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K¾ HO¾CH 

Giáo dăc cąa nhà tr°ãng n�m hác 2025-2026 

 

Ph¿n I 

C�N CĆ XÂY DĀNG K¾ HO¾CH 

1. Thông tư sá 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 cÿa Bộ trưáng Bộ Giáo 
dāc và Đào t¿o (GDĐT) về Ban hành Chương trình Giáo dāc Phổ thông;  

2. Luật Giáo dāc sá 43/2019/QH14 ngày 14/6/2019 cÿa Quác hội Nước Cộng 
hoà xã hội chÿ nghĩa Việt Nam;  

3. Thông tư sá 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 cÿa Bộ trưáng Bộ Giáo dāc 
và Đào t¿o Ban hành Điều lệ trưßng trung học cơ sá, trưßng trung học phổ thông và 
trưßng phổ thông có nhiều cấp học;  

4. Thông tư sá 13/2022/TT-BGDĐT ngày 03/8/2022 cÿa Bộ trưáng Bộ Giáo dāc 
và Đào t¿o Sửa đổi, bổ sung một sá nội dung trong Chương trình giáo dāc phổ thông 
ban hành kèm theo Thông tư sá 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 cÿa Bộ trưáng Bộ 
Giáo dāc và Đào t¿o;  

5. Thông tư sá 22/2021/TT-BGDĐT ngày 20/7/2021 cÿa Bộ trưáng Bộ Giáo dāc 
và Đào t¿o Quy định về đánh giá học sinh trung học cơ sá và học sinh trung học phổ 
thông;  

6. Thông tư sá 09/2021/TT-BGDĐT ngày 30/3/2021 cÿa Bộ trưáng Bộ Giáo dāc 
và Đào t¿o Quy định về quản lí và tổ chāc d¿y học trực tuyến trong cơ sá giáo dāc phổ 
thông và cơ sá giáo dāc thưßng xuyên;  

7. Quyết định sá 1033/QĐ-UBND ngày 22/8/2025 cÿa UBND thành phá Đà 
NÁng về việc ban hành Khung kế ho¿ch thßi gian năm học 2025-2026 đái với giáo dāc 
mầm non, giáo dāc phổ thông và giáo dāc thưßng xuyên;  

8. Công văn sá 867/SGDĐT-GDTrH, ngày 29/8/2025 cÿa Sá Giáo dāc và Đào 
t¿o về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vā Giáo dāc Trung học năm học 2025-2026. 

                                                    Ph¿n II 

                                    ĐẶC ĐIÂM TÌNH HÌNH 

I. Môi tr°ãng bên ngoài 
1. Thãi c¢ 

Nhà trưßng luôn nhận đưÿc sự quan tâm, chỉ đ¿o cÿa Sá Giáo dāc và Đào t¿o 
thành phá Đà NÁng; sự chỉ đ¿o, lãnh đ¿o cÿa các cấp, các cơ quan, ban ngành cÿa thành 

phá, cÿa Đảng ÿy phưßng An Hải.  
Sự phát triển cÿa khoa học công nghệ nói chung, trong lĩnh vực giáo dāc nói 

81 18



2 

riêng đã má ra những cơ hội cho ngưßi d¿y và cả ngưßi học tiếp cận những nguồn 

học liệu phong phú; phương pháp, kỹ thuật d¿y học mới. 
2. Thách thćc 

 - Phần lớn học sinh (HS) là con gia đình có hoàn cảnh khó khăn, tái định cư chưa 
ổn định, nhiều hộ gia đình có truyền tháng làm nghề đánh bắt hải sản thiếu sự quan tâm 

cÿa cha mẹ nên ý thāc học tập chưa cao; 
- Yêu cầu cÿa xã hội đái với chất lưÿng giáo dāc đòi hßi mỗi nhà trưßng không 

ngừng tự đổi mới và phát triển. 

- Tác động tiêu cực từ môi trưßng xã hội đến đ¿o đāc, lái sáng cÿa một sá học 

sinh có chiều hướng tăng.  
II. Môi tr°ãng bên trong 

1. Thuận lÿi 
Hầu hết cán bộ, giáo viên, nhân viên cÿa trưßng thực hiện tát đưßng lái, chÿ 

trương cÿa Đảng, chính sách, pháp luật cÿa Nhà nước và quy định cÿa ngành giáo dāc. 
100% cán bộ, giáo viên đ¿t chuẩn và trên chuẩn, có phẩm chất đ¿o đāc và tinh thần trách 
nhiệm cao trong công việc. 

Chất lưÿng giáo dāc cÿa nhà trưßng tăng qua các năm gần đây, t¿o nên uy tín, sự 
tin tưáng cÿa cha mẹ học sinh, học sinh đái với nhà trưßng, Trưßng đ¿t chuẩn Quác gia 
māc độ 1; Công nhận kiểm định chất lưÿng cấp độ 2. 

Các hội đoàn thể ho¿t động tích cực, phái hÿp và hỗ trÿ nhau thực hiện nhiệm 

vā chính trị và nhiệm vā chung cÿa Nhà trưßng. 
 2. Khó khăn 

 Đội ngũ giáo viên thừa thiếu cāc bộ, không đồng đều, nhiều giáo viên chưa m¿nh 

d¿n đổi mới, chưa thực sự sáng t¿o. à một bộ phận giáo viên vẫn còn tâm lí tự ti, an 

phận; 

Chất lưÿng HS đầu vào còn thấp vì vậy học sinh còn thā động, thiếu sáng t¿o, ý 

thāc học tập rèn luyện chưa cao, thiếu độc lập, tự tin; 

Thiết bị d¿y học thực hiện chương trình giáo dāc 2018 chưa mua đưÿc ảnh hưáng 

không nhß đến tiến độ d¿y học và chất lưÿng giảng d¿y 

 Ph¿n III 

ĐÞNH H¯àNG XÂY DĀNG K¾ HO¾CH GIÁO DĂC 

1. Năm học 2025 - 2026, nhà trưßng tiếp tāc thực hiện Nghị quyết sá 29-NQ/TW 

ngày 04 tháng 11 năm 2013 cÿa Ban Chấp hành Trung ương khóa XI về đổi mới căn 
bản, toàn diện GDĐT; Kết luận sá 51-KL/TW ngày 30 tháng 5 năm 2019 cÿa Ban Bí 

thư về tiếp tāc thực hiện Nghị quyết Hội nghị Trung ương 8 khóa XI về đổi mới căn 
bản, toàn diện GDĐT, đáp āng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đ¿i hóa trong điều kiện 

kinh tế thị trưßng định hướng xã hội chÿ nghĩa và hội nhập quác tế; Nghị quyết sá 

88/2014/QH13 ngày 28 tháng 11 năm 2014 cÿa Quác hội khóa XIV và các Nghị quyết 

cÿa Quác hội về đổi mới chương trình, sách giáo khoa giáo dāc phổ thông.  

2. Tiếp tāc thực hiện Chương trình GDPT 2018, kiên trì māc tiêu giáo dāc là giáo 

dāc con ngưßi toàn diện, giúp học sinh phát triển hài hòa về đāc, trí, thể, mỹ, với chÿ đề 
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năm học <Đoàn kết, kỷ cương- đổi mới sáng t¿o- nâng cao chất lưÿng giáo dāc= 

3. Thực hiện Thông tư 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26 tháng 12 năm 2018 cÿa Bộ 

Giáo dāc và Đào t¿o về Ban hành Chương trình giáo dāc phổ thông. Vận dāng linh ho¿t 

các phương pháp, hình thāc tổ chāc d¿y học theo định hướng phát triển năng lực học 

sinh; đa d¿ng hóa các hình thāc giáo dāc, chú trọng các ho¿t động trải nghiệm, hướng 

nghiệp, nghiên cāu khoa học cÿa học sinh; đẩy m¿nh chuyển đổi sá trong d¿y và học.  

4. Xây dựng nhà trưßng thân thiện, kỷ cương, an toàn, từng bước đ¿t đến <Trưßng 
học h¿nh phúc=. Xây dựng nhà trưßng có uy tín về chất lưÿng giáo dāc, tiếp cận kịp thßi 

giáo dāc hiện đ¿i phù hÿp với xu thế phát triển cÿa đất nước và thßi d¿i. 

5. Tăng cưßng các điều kiện bảo đảm chất lưÿng giáo dāc, phát triển m¿ng 

lưới trưßng lớp, duy trì trưßng đ¿t chuẩn quác gia. 
6. Đổi mới phương pháp d¿y học và kiểm tra, đánh giá theo định hướng phát 

triển phẩm chất, năng lực học sinh, t¿o cơ hội, điều kiện để học sinh đưÿc phát triển 

toàn diện; đẩy m¿nh giáo dāc STEM/STEAM, năng lực sá, trí tuệ nhân t¿o (AI), giáo 

dāc hướng nghiệp và phân luồng học sinh sau trung học cơ sá (THCS) và trung học 

phổ thông (THPT);  
7. Nâng cao chất lưÿng giáo dāc và thực hiện công bằng trong tiếp cận giáo 

dāc; thực hiện hiệu quả nhiệm vā giáo dāc học sinh dân tộc và giáo dāc 

hòa nhập cho học sinh khuyết tật. 
8. Đẩy m¿nh chuyển đổi sá và đổi mới quản trị trưßng học; tăng cưßng 

kiểm tra, giám sát;  
Ph¿n IV 

MĂC TIÊU GIÁO DĂC CĄA NHÀ TR¯âNG 

I.MĂC TIÊU CHUNG 

1. Xây dựng nhà trưßng có môi trưßng giáo dāc tát, đẩy m¿nh phong trào thi đua 

d¿y tát học tát, tăng cưßng công tác giáo dāc đ¿o đāc, tư tưáng, lái sáng cho học 

sinh. Thực hiện tát chÿ đề năm học với chÿ đề <Đoàn kết, kỷ cương- đổi mới sáng t¿o- 

nâng cao chất lưÿng giáo dāc=, bảo đảm trưßng học an toàn và nâng cao chất lưÿng giáo 

dāc mũi nhọn học sinh gißi cấp thành phá; nâng cao chất lưÿng, hiệu quả thực hiện 

chương trình giáo dāc phổ thông 2018 (CT GDPT 2018) theo định hướng phát triển 

phẩm chất và năng lực cÿa HS. 

2. Thực hiện nghiêm túc các chÿ trương, đưßng lái cÿa Đảng, pháp luật cÿa Nhà 

nước về đổi mới giáo dāc. 

3. Thực hiện tát quyền tự chÿ nhà trưßng trong việc thực hiện kế ho¿ch giáo dāc 

trên khung chương trình giáo dāc 35 tuần cÿa Bộ Giáo dāc và Đào t¿o. 

4. Thực hiện Thông tư 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26 tháng 12 năm 2018 cÿa Bộ 

Giáo dāc và Đào t¿o về Ban hành Chương trình giáo dāc phổ thông. Vận dāng linh ho¿t 

các phương pháp, hình thāc tổ chāc d¿y học theo định hướng phát triển năng lực học 

sinh; đa d¿ng hóa các hình thāc giáo dāc, chú trọng các ho¿t động trải nghiệm, hướng 

nghiệp, nghiên cāu khoa học cÿa học sinh; đẩy m¿nh chuyển đổi sá trong d¿y và học, 

triển khai sử dāng học b¿ điện tử;  

5. Tiếp tāc đổi mới phương pháp d¿y học, kiểm tra, đánh giá; thực hiện thưßng 

xuyên và hiệu quả các phương pháp, hình thāc, kĩ thuật d¿y học tích cực, tăng cưßng 
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đổi mới phương pháp d¿y học (PPDH) và kiếm tra đánh giá theo phẩm chất năng lực 

ngưßi học.  

6. Tăng cưßng bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, giáo viên, đẩy m¿nh việc đái mới sinh 

ho¿t tổ nhóm chuyên môn theo hướng nghiên cāu bài học. Tập trung nâng cao chất 

lưÿng đ¿i trà và chất lưÿng mũi nhọn. Phấn đấu nhà trưßng là địa chỉ tin cậy cÿa học 

sinh và phā huynh, xāng đáng là ngôi trưßng có bề dày truyền tháng; 

7. Xây dựng kế ho¿ch tổ chāc thực hiện hiệu quả văn hóa học đưßng gắn 

với đổi mới căn bản, toàn diện giáo dāc, trong đó tích hÿp thiết thực các nội dung 

giáo dāc về quyền con ngưßi, tư tưáng, đ¿o đāc, phong cách Hồ Chí Minh; phòng, 

cháng tham nhũng, tiêu cực, lãng phí và giáo dāc đ¿o đāc liêm chính; giáo dāc 

STEM/STEAM, nghiên cāu khoa học, đổi mới sáng t¿o& 

8. Tiếp tāc thực hiện Chỉ thị 08/CT-TTg, ngày 01/6/2022 về tăng cưßng triển 

khai công tác xây dựng văn hoá học đưßng theo hướng gắn việc xây dựng và tổ chāc 

thực hiện văn hoá học đưßng với việc đổi mới căn bản, toàn diện giáo dāc. Thực hiện 

nghiêm nền nếp, kỷ cương, phẩm chất chính trị, đ¿o đāc, lái sáng cÿa cán bộ quản lí, 

giáo viên, nhân viên; giáo dāc đ¿o đāc, kỹ năng sáng, văn hóa āng xử và sāc khße cho 

học sinh trong trưßng, bảo đảm môi trưßng giáo dāc an toàn, lành m¿nh, thân thiện. 

II. MĂC TIÊU CĂ THÂ 

1. Nâng cao chất lưÿng giáo dāc toàn diện, chú trọng giáo dāc cả về kiến thāc, 

kỹ năng và đ¿o đāc lái sáng, thể chất theo định hướng phát triển phẩm chất và năng lực 

học sinh. 

2. Thực hiện thưßng xuyên, hiệu quả các phương pháp, hình thāc và kĩ thuật d¿y 

học tích cực, phương pháp giáo dāc kỷ luật tích cực; 

3. Tiếp tāc đẩy m¿nh việc đổi mới việc kiểm tra, đánh giá theo năng lực học sinh; 

tích cực đổi mới nội dung, phương thāc giáo dāc hướng nghiệp gắn với thực tiễn. 

5. Tăng cưßng bồi dưỡng thưßng xuyên, đổi mới sinh ho¿t tổ/ nhóm chuyên môn 

để nâng cao chất lưÿng đội ngũ. 
6. Māc tiêu cā thể trong học sinh, Giáo viên, nhân viên, Đoàn thể và tổ chāc khác 

a) Đái với học sinh 

- Chú trọng giáo dāc đ¿o đāc, lái sáng, kỹ năng sáng, ý thāc, trách nhiệm cÿa 

công dân đái với xã hội, cộng đồng cÿa học sinh. Tham gia tích cực các ho¿t động xã 

hội; 

- Đái với học sinh lớp 10, định hướng chọn môn học lựa chọn phù hÿp với năng 
lực cÿa bản thân;  

- Tập trung nâng cao chất lưÿng d¿y học, chất lưÿng tỷ lệ thi tát nghiệp THPT 

năm 2026;  

- Kết quả đ¿t đưÿc cuái năm học 2025 -2026: 

+ Thi HSG lớp 12: 36 giải ( chiếm khoảng 50% học sinh dự thi đ¿t giải). 

+ Tham gia các Hội thi do Sá GDĐT tổ chāc: đ¿t giải Khuyến khích trá lên 

- Chất lưÿng giáo dāc hai mặt cuái năm học 2025-2026 

+ Kết quả rèn luyện cuái năm: lo¿i Tát - Khá: trên 90%;  
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+ Kết quả học tập: Tát: 20,00%; Khá: 67.00%; Đ¿t: 12,7%; Chưa đ¿t: 0,3%; 

+ Tỷ lệ học sinh bß học dưới: 0,1%; 

+ Tỷ lệ tát nghiệp THPT năm 2026: cao hơn năm học 2025 (99,18%); 85% trúng 

tuyển vào Đ¿i học, Cao đ¿ng. 

b) Đái với giáo viên 

-  Thực hiện tát đưßng lái, chÿ trương cÿa Đảng, chính sách, pháp luật cÿa Nhà 
nước và quy định cÿa ngành giáo dāc. Tư tưáng, chính trị ổn định, vững vàng, không vi 

ph¿m đ¿o đāc nhà giáo; đẩy m¿nh Học tập và làm theo tư tưáng, đ¿o đāc, phong cách 

Hồ Chí Minh trong đội ngũ viên chāc, ngưßi lao động;  

- Thực hiện thưßng xuyên, hiệu quả các phương pháp, hình thāc và kĩ thuật d¿y 

học tích cực, phương pháp giáo dāc kỷ luật tích cực. Đổi mới phương pháp d¿y học thực 

chất và hiệu quả;  

- Đổi mới phương thāc đánh giá học sinh; tích cực đái mới nội dung, phương 
thāc giáo dāc hướng nghiệp gắn với thực tiễn sản xuất, kinh doanh t¿i địa phương;  

-  Tư vấn, định hướng học sinh chọn môn thi tát nghiệp THPT theo đúng năng 
lực cÿa bản thân;  

- Tăng cưßng bồi dưỡng thưßng xuyên, nêu cao tinh thần tự học để nâng cao trình 

độ chuyên môn;  

- Tham gia tát các Hội thi, cuộc thi cấp trưßng, cấp thành phá . 

- Đẩy m¿nh công tác kiểm tra nội bộ, tăng cưßng kỷ cương, trách nhiệm cÿa nhà 

giáo, ngưßi lao động. Āng xử có văn hoá trong nhà trưßng;  

- Kết quả đ¿t đưÿc: 

 + 100% CB, GV, NV không vi ph¿m pháp luật đ¿o đāc nhà giáo; 

+ 100% giáo viên đưÿc đánh giá hoàn thành nhiệm vā trá lên, trong đó 95% 

hoàn thành tát nhiệm vā trá lên. 

+ Giáo viên chÿ nhiệm lớp gißi cấp trưßng: 90 % GV dự thi đ¿t giải;  

+ 100% giáo viên có đÿ hồ sơ theo quy định, 100% xếp lo¿i Khá ,Tát; 

+ 100% giáo viên sử dāng thành th¿o công nghệ thông tin trong d¿y học. Tích 

cực tham gia chuyển đổi sá trong giáo dāc và các lĩnh vực khác ngoài nhà trưßng;  

+ 100% giáo viên thực hiện đúng quy định về d¿y thêm, học thêm; 

+ 100% giáo viên tích cực trong việc tự bồi dưỡng, nâng cao trình độ chuyên môn 

nghiệp vā cá nhân; 

 + 100% Giáo viên bồi dưỡng HSG, hướng dẫn KHKT, Hội Khße Phù Đổng cấp 

thành phá có học sinh dự thi đ¿t giải.  

 + Cuái năm học: Lao động tiên tiến: trên 95%. 

 c) Đái với tổ chuyên môn 

 - Xây dựng kế ho¿ch giáo dāc cÿa tổ cā thể, chi tiết, khoa học. Tăng cưßng đổi 

mới sinh ho¿t tổ/ nhóm chuyên môn để nâng cao hiệu quả, chất lưÿng cÿa các ho¿t động 

giáo dāc;  
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- Tăng cưßng các ho¿t động dự giß, rút kinh nghiệm để hoàn thiện từng bước cấu 

trúc nội dung, kế ho¿ch d¿y học các môn học, ho¿t động giáo dāc; phương pháp, hình 
thāc tổ chāc d¿y học và kiểm tra, đánh giá kết quả học tập, rèn luyện cÿa học sinh; 

- Chú trọng xây dựng đội ngũ giáo viên cát cán các môn học. Nâng cao chất lưÿng 

và phát huy hiệu quả cÿa hội thi giáo viên d¿y gißi. Tổ chāc tát và vận động giáo viên 

tham gia các Hội thi, cuộc thi do Sá tổ chāc, hướng dẫn học sinh nghiên cāu khoa học, 

học sinh gißi cấp thành phá, ý tưáng khái nghiệp... Tổ chāc hội giảng, dự giß đồng 

nghiệp trong những tiết học giải quyết những vấn đề khó, mới, các giß học tích hÿp liên 

môn, vận dāng kiến thāc thực tiễn...; 

- Tăng cưßng công tác kiểm tra nhằm điều chỉnh những sai sót; biến quá trình 

kiểm tra thành quá trình tự kiểm tra, tự đánh giá cÿa giáo viên trong việc nâng cao chất 

lưÿng giảng d¿y cÿa mình; 

- Tăng cưßng tổ chāc sinh ho¿t chuyên môn theo nghiên cāu bài học ít nhất 1 

lần/tháng; 

- Phấn đấu 100% tập thể Tổ lao động Tiên tiến; có 2 tổ đưÿc xếp lo¿i Hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vā. 

d) Đái với tổ văn phòng 

- Văn phòng nhà trưßng thực hiện công tác theo quy định; tham mưu với Ban 

giám hiệu trong công tác xây dựng kế ho¿ch, báo cáo, kiểm tra đác thúc các nội dung 

công việc theo chāc trách nhiệm vā;  

- Thực hiện kịp thßi, đúng quy định về chế độ chính sách cÿa nhân viên, ngưßi 

lao động và học sinh trong nhà trưßng;  

 đ) Đái với đoàn thể và tổ chāc khác 

- Đái với Đoàn trưßng: 
+ Căn cā kế ho¿ch giáo dāc cÿa nhà trưßng, phái hÿp với GVCN và các tổ chuyên 

môn xây dựng kế ho¿ch tổ chāc các ho¿t động giáo dāc hướng nghiệp, trải nghiệm, giáo 

dāc đ¿o đāc lái sáng, kỹ năng sáng cho học sinh...; 

+ Phái hÿp với Nhà trưßng t¿o nhiều sân chơi thu hút đông đảo học sinh tham gia, 

như ho¿t động ngo¿i khoá, thể dāc thể thao trong nhà trưßng. Tổ chāc tát các ho¿t động 

theo chÿ đề, chÿ điểm trong năm học. Tổ chāc các đÿt thi đua chào mừng các ngày lễ, 

các ngày kỷ niệm trong năm: tổ chāc Chuỗi ho¿t động chào mừng ngày Nhà giáo Việt 

Nam (tháng 11/2025); Mừng Đảng đón xuân (tháng 1, 2/2026); chuỗi ho¿t động chào 

mừng 96 năm ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh; Chào mừng Kỷ niệm 51 năm 
ngày giải phóng hoàn toàn miền Nam tháng nhất đất nước (30/4/1975 - 30/4/2026) và 

136 năm Ngày sinh Chÿ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890 - 19/5/2026) dưới cß. 

+ Tổ chāc kiểm tra, quản lý tát nề nếp học sinh trong và ngoài nhà trưßng. Phái 

hÿp với các tổ chāc Đoàn cấp trên thực hiện tát các phong trào ho¿t động cÿa tuổi trẻ. 

Truyền thông tát về những ho¿t động cÿa trưßng;  

+ Tiếp tāc triển khai chương trình hành động thực hiện chỉ thị 05-CT/TW cÿa Bộ 

Chính trị về <Đẩy m¿nh việc học tập và làm theo tư tưáng, đ¿o đāc, phong cách Hồ Chí 

Minh= trong học sinh; phát động mỗi chi đoàn lớp, mỗi đoàn viên xây dựng công trình, 

việc làm theo lßi Bác và thực hiện có hiệu quả trong năm học; 
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+ Tăng cưßng các ho¿t động giáo dāc pháp luật cho Đoàn viên - học sinh bằng 

nhiều hình thāc để từ đó hình thành lái sáng thực hiện nghiêm túc theo Hiến pháp và 

Pháp luật. Đẩy m¿nh công tác phòng cháng tệ n¿n xã hội, ma túy trong học sinh. Tăng 
cưßng giáo dāc kỹ năng sáng, kỹ năng thực hành xã hội, kỹ năng tự bảo vệ bản thân; 

+ Nâng cao chất lưÿng sinh ho¿t chi đoàn, ho¿t động cÿa các Câu l¿c bộ - Đội 

nhóm; đẩy m¿nh công tác bồi dưỡng Đoàn viên tư tú và giới thiệu bồi dưỡng để phát 

triển Đảng trong học sinh. Giới thiệu Đoàn viên ưu tú cho Chi bộ xem xét giới thiệu 

tham gia học cảm tình Đảng và làm công tác phát triển Đảng cho học sinh. 

+ Phấn đấu cuái năm học, Đoàn trưßng đưÿc công nhận Hoàn thành xuất sắc nhiệm 

vā. 

- Ban đ¿i diện CMHS trưßng: 

+ Tranh thÿ sự đồng thuận, ÿng hộ, tài trÿ cÿa Ban đ¿i diện CMHS và các phā 

huynh để chăm lo động viên khen thưáng học sinh có thành tích cao trong học tập, các 

cuộc thi học sinh gißi, cuộc thi nghiên cāu khoa học cấp thành thành phá, phong trào 

văn thể mỹ, học sinh có hoàn cảnh đặc biệt, học sinh vưÿt khó trong học tập.  

+ Thực hiện nghiêm túc Thông tư 55/2011/TT-BGDĐT ngày 22 tháng 11 năm 
2011 cÿa Bộ Giáo dāc và Đào t¿o ban hành Điều lệ Ban đ¿i diện cha mẹ học sinh; 

+ Kêu gọi sự tham gia đóng góp ý kiến cÿa phā huynh trong công tác xây dựng 

nhà trưßng, giáo dāc học sinh, bảo đảm giáo dāc nhà trưßng kết hÿp với giáo dāc á gia 

đình và xã hội.  

- Công tác xã hội hóa: 

+ Tích cực tuyên truyền việc thực hiện các chính sách, chÿ trương cÿa Đảng, nhà 

nước về thực hiện công tác xã hội hóa giáo dāc; 

+ Thực hiện nghiêm túc các nội dung tài trÿ theo Thông tư sá 16/2018/TT- 

BGDĐT ngày 03 tháng 08 năm 2018 cÿa Bộ Giáo dāc và Đào t¿o quy định về tài trÿ 

cho các cơ sá giáo dāc thuộc hệ tháng giáo dāc quác dân; 

+ Sử dāng có hiệu quả các nguồn tài trÿ, cÿa phā huynh, các m¿nh thưßng quân, 

cựu học sinh, các tổ chāc xã hội, đoàn thể để chăm lo cho học sinh, học sinh chăm ngoan 
có hoàn cảnh khó khăn nỗ lực vưÿt khó trong học tập. 

e) Đái với tập thể nhà trưßng 

- Duy trì trưßng đ¿t chuẩn quác gia māc độ 1 và kiểm định chất lưÿng cấp độ 2. 
- Thực hiện tát chÿ đề năm học <Đoàn kết, kỷ cương- đổi mới sáng t¿o- nâng cao 

chất lưÿng giáo dāc=. 
- Tăng cưßng kỷ cương, kỷ luật trong thực hiện nhiệm vā. Thực hiện đổi mới và 

nâng cao hiệu quả và chất lưÿng công tác quản lí giáo dāc. Tiếp tāc quy ho¿ch công tác 
tổ chāc, cán bộ, phát triển đội ngũ. Bổ sung thiết bị, hoá chất& thực hiện đổi mới PPDH 
để thực hiện tát CTGDPT 2018. Hướng nghiệp, phân luồng học sinh sau khi tát nghiệp 
THPT;  

- Đẩy m¿nh chuyển đổi sá, āng dāng CNTT trong công tác quản trị nhà trưßng;  
- T¿o mái đoàn kết tháng nhất trong tập thể Hội đồng Sư ph¿m. Lãnh đ¿o nhà 

trưßng thực hiện công khai, minh b¿ch, dân chÿ trong công tác chỉ đ¿o, thực hiện nhiệm 
vā, kiểm tra đánh giá viên chāc, ngưßi lao động, học sinh&; 
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- Tiếp tāc xây dựng môi trưßng giáo dāc thân thiện, lành m¿nh, dân chÿ, an toàn, 
chất lưÿng và bình đ¿ng; 

- Cuái năm 2025: Chi bộ đưÿc đánh giá Hoàn thành tát nhiệm vā; 

- Năm học 2025-2026: Trưßng đ¿t danh hiệu: Tập thể lao động xuất sắc. 

Ph¿n V 

NHIÞM VĂ CĂ THÂ 

I. CHUÀN BÞ CÁC ĐIÀU KIÞN ĐÂ TRIÂN KHAI THĀC HIÞN CH¯¡NG 
TRÌNH GDPT 

1. C¢ så v¿t chÃt 
Trưßng đã xây dựng đưÿc cảnh quan môi trưßng s¿ch đẹp, thoáng mát, t¿o điều 

kiện tát cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh làm việc, học tập. 

Trưßng có diện tích tương đái đảm bảo các ho¿t động giáo dāc, có hệ tháng sân 

chơi, bãi tập đầy đÿ, có nhà đa năng, t¿o điều kiện thuận lÿi để tổ chāc các ho¿t động 

thể dāc, thể thao và các ho¿t động giáo dāc khác cÿa nhà trưßng. 

Trưßng đã xây dựng đưÿc đầy đÿ các phòng học (24 phòng), phòng học bộ môn 
s¿ch sẽ, thoáng mát, t¿o điều kiện tát cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh làm 
việc, học tập. Trang thiết bị, tài sản, cơ sá vật chất cũng đưÿc trang bị bổ sung hằng 
năm tương đái đầy đÿ.  

Khu vực văn phòng cÿa nhà trưßng có đầy đÿ các phòng làm việc theo quy định. 
Các phòng làm việc đều đưÿc trang bị đầy đÿ thiết bị, cơ sá vật chất và đưÿc sắp xếp 
khoa học phāc vā hiệu quả cho công tác quản lý và tổ chāc các ho¿t động giáo dāc cÿa 
nhà trưßng 

Các phòng bộ môn cÿa nhà trưßng đưÿc trang bị các thiết bị tái thiểu phāc vā d¿y 
học, đảm bảo ho¿t động thưßng xuyên và hiệu quả và đã  đuọc công nhận đ¿t chuẩn theo 
Quyết định 37/2008/QĐ-BGDĐT ngày 16/7/2008 cÿa Bộ Giáo dāc và Đào t¿o.  

 Ngay từ đầu năm học trưßng đã có văn bản quy định về việc sử dāng đồ dùng d¿y 
học trong các tiết học đái với giáo viên. Giáo viên luôn tích cực sử dāng thiết bị d¿y 
học, bao gồm cả thiết bị tái thiểu đái với mỗi bài học và thiết bị d¿y học tự làm nhằm 

khai thác, sử dāng hiệu quả đáp āng yêu cầu đổi mới nội dung, phương pháp d¿y học để 

nâng cao chất lưÿng giáo dāc cÿa nhà trưßng.  

 2. Đßi ngj 

a) Cán bộ quản lí 
Sá lưÿng Hiệu trưáng và Phó hiệu trưáng đảm bảo các tiêu chuẩn theo quy định. 

Hiệu trưáng và các Phó hiệu trưáng đều có trình độ đào t¿o đ¿t chuẩn và trên chuẩn, có 
đÿ các chāng chỉ nghiệp vā như ngo¿i ngữ, tin học, quản lý cấp phòng, &, có phẩm chất 
chính trị, đ¿o đāc tát, trình độ chuyên môn, nghiệp vā vững vàng, có năng lực quản lý, 
đưÿc tập thể giáo viên, nhân viên tín nhiệm đưÿc quy định. Hằng năm, Hiệu trưáng và 
các Phó hiệu trưáng đều tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng theo quy định. 

b) Giáo viên  
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Tổng sá giáo viên năm học 2025-2026 là 73 ngưßi; sá lưÿng, cơ cấu giáo viên 

đảm bảo thực hiện Chương trình giáo dāc và tổ chāc các ho¿t động giáo dāc, 100% 

giáo viên đ¿t chuẩn và trên chuẩn trình độ đào t¿o theo quy định. Đội ngũ giáo viên nhà 
trưßng thưßng xuyên học tập bồi dưỡng để nâng cao năng lực và trình độ chuyên môn. 
Đội ngũ cán bộ giáo viên có năng lực chuyên môn vững vàng, có phẩm chất đ¿o đāc 

tát, có tinh thần trách nhiệm trước công việc đưÿc giao.  

TT 
Thành 
ph¿n 

Tång Nÿ 
ĐÁng 
viên 

Hāp 
đãng 
xác 
đßnh 
thãi 
h¿n 

Trình đß chuyên môn 

 Th¿c sỹ ĐH CĐ Khác 

 Giáo viên 73 58 28  23 50   

 

Toán 10 9 8  7 3   

Vật lí–CN 8 7 2  2 6   

Hoá học 8 5 2  2 6   

Sinh học 6 4 2  1 5   

Tin học 4 4 1  2 4   

Ngữ văn 10 10 2  1 9   

Ngo¿i 
ngữ 

8 8 1 
 

3 6   

Lịch sử 5 4 1  0 5   

Địa lí 5 2 2  1 4   

GDKT-

PL 
3 3 1 

 
0 3   

GDTC  5 1 4  2 3   

GDQPAN 1 1 1   1   

c) Nhân viên 

- Tổng sá nhân viên: 10, trong đó: Hÿp đồng 111: 06 (03 bảo vệ, 01 phāc vā, 01 
kế toán), hÿp đồng thßi vā: 01 ngưßi. 

TT Tång Nÿ Trình đß chuyên môn 
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Thành 
ph¿n 

ĐÁng 
viên 

Hāp 
đãng 
xác 

đßnh 
thãi 
h¿n 

Th¿c 
sÿ 

ĐH CĐ Khác 

 
Nhân 
viên 

10 7 2 
6 

 3 2 6 

 

Kế toán 1 1  1  1   

Văn thư 1 1 1   1   

Hỗ trÿ 
ngưßi 
khuyết 

tật 

1 1 1 

 

  1  

Thư 
viện 

1 1  
 

   1 

Y tế 1 1     1  

Bảo vệ 3 0 0 3  0 0 3 

Phāc vā 2 2 0 2  0 0 2 

Nhà trưßng có đÿ sá lưÿng và cơ cấu nhân viên đảm bảo quy định gồm: nhân viên 

Thư viện, y tế, văn thư, giáo dāc học sinh khuyết tật, kế toán, bảo vệ, phāc vā. Các nhân 

viên có trình độ đào t¿o phù hÿp với vị trí việc làm.  

3. Thi¿t bß d¿y hác, hác lißu 

Nhà trưßng luôn bảo đảm các điều kiện về cơ sá vật chất, khắc phāc tình tr¿ng 
thiếu thiết bị d¿y học đặc biệt là thiết bị tái thiểu 2018 (chưa mua đưÿc) để d¿y học theo 
quy định:  

Nhà trưßng sử dāng hiệu quả, đúng quy định nguồn kinh phí ngân sách Nhà nước 
để bổ sung, sửa chữa kịp thßi cơ sá vật chất, thiết bị d¿y học& đáp āng nhu cầu cÿa 
việc d¿y học và tổ chāc các ho¿t động giáo dāc như: mua sách bổ sung cho thư viện; 
mua bổ sung ti vi màn hình lớn nhằm duy trì đÿ TV/Projector cho tất cả các phòng học 
chính khoá; hoàn thiện thêm hệ tháng camera; thưßng xuyên vệ sinh, cắt tỉa, chăm sóc 
bồn hoa, bồn cß, cảnh quan môi trưßng t¿o nên chuyển biến rõ rệt, khang trang hơn. 

  Xây dựng kế ho¿ch quản lí và bảo quản thiết bị d¿y học. Các tổ chuyên môn lập kế 
ho¿ch sử dāng thiết bị d¿y học, yêu cầu giáo viên tăng cưßng sử dāng thiết bị d¿y học cÿa 
nhà trưßng theo kế ho¿ch đã đưÿc tháng nhất để đảm bảo việc d¿y học có chất lưÿng. 
 II. Tä CHĆC THĀC HIÞN CH¯¡NG TRÌNH GDPT ĐÀM BÀO HIÞU 
QUÀ, CHÂT L¯ĀNG 

1. Xây dāng các tå hāp lāa chán các môn hác và các chuyên đÁ hác t¿p lāa 
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chán (đái vái cÃp THPT), tå chćc cho hác sinh lāa chán, phân chia láp 

Thực hiện theo hướng dẫn t¿i Công văn sá 1496/BGDĐT-GDTrH ngày 

19/4/2022 cÿa Bộ GDĐT và theo quy định sửa đổi, bổ sung một sá nội dung trong 

Chương trình GDPT ban hành t¿i Thông tư sá 13/2022/TT-BGDĐT ngày 03/8/2022 cÿa 

Bộ trưáng Bộ GDĐT; căn cā vào điều kiện thực tế về cơ sá vật chất, đội ngũ giáo viên 
cÿa nhà trưßng, Nhà trưßng xây dựng 04 tổ hÿp môn học lựa chọn đái với khái lớp 10, 

tổ chāc tư vấn và cho học sinh đăng kí, lựa chọn các tổ hÿp do nhà trưßng xây dựng 

đảm bảo khoa học, công khai, minh b¿ch: 

Ký hiệu 

tổ hợp 
Môn học lựa chọn 

Chuyên đề học tập lựa chọn 

Lớp 
Chuyên 

đề 1 

Chuyên 

đề 2 
Chuyên đề 3 

TH1 
Vật lí, Hoá học,  

Sinh học, Tin học 
Toán Hoá học Sinh học 10/1,2 

TH2 

Vật lí, Hoá học,  

 Công nghệ (Thiết 

kế), GDKT&PL 

Toán Ngữ văn Vật lí 10/3,4 

TH3 
Địa lí, GDKT&PL, 

Hoá học, Tin học 
Toán Ngữ văn GDKT&PL 10/5,6,7 

TH4 
Công nghệ (Trồng 

trọt), Tin học 
Toán Ngữ văn Lịch sử 10/8,9,10 

 Nhà trưßng tiếp tāc tổ chāc d¿y học ổn định các lớp 11, 12 theo những tổ hÿp 

môn học lựa chọn cām chuyên đề các năm học trước:  

- Đái với khái 11 gồm có 05 tổ hÿp môn: 

Ký hiệu 

tổ hợp  
Môn học lựa chọn 

Chuyên đề học tập lựa chọn 

Lớp 
Chuyên 

đề 1 

Chuyên 

đề 2 

Chuyên 

đề 3 

TH1 
Vật lí, Hoá học,  

Sinh học, Tin học 
Toán Hoá học Sinh học 11/1,2 

TH2 
Vật lí, Hoá học,  

Sinh học, Tin học 
Toán Hoá học Vật lí 11/2,3,4 

TH3 

Vật lí, Công nghệ 

(Thiết kế), Tin học, Địa 

lí 

Ngữ 

văn 
Địa lí Toán 11/5,6,7 
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TH4 
Địa lí, GDKT&PL, 

Hoá học, Tin học 

Ngữ 

văn 
Lịch sử Toán 11/8,9 

TH5 

Địa lí, GDKT&PL,  

Công nghệ (Trồng trọt), 

Tin học 

Ngữ 

văn 
Lịch sử Toán 11/10,12 

- Đái với khái 12 gồm có 03 tổ hÿp môn: 

Ký hiệu 

tổ hợp  
Môn học lựa chọn 

Chuyên đề học tập lựa chọn 

Lớp 
Chuyên 

đề 1 

Chuyên 

đề 2 

Chuyên 

đề 3 

TH1 
Vật lí, Hoá học, 

Sinh học, Địa lí 
Vật lí Hoá học 

Sinh 

học 
12/9,10,11 

TH2 

Địa lí, GDKT&PL, 

Công nghệ (Trồng 

trọt), Tin học 

Ngữ 

văn 
Lịch sử Toán 12/1,2,3,4,5 

TH3 
Địa lí, GDKT&PL, 

Hoá học, Tin học 

Ngữ 

văn 
Địa lí Toán 12/6,7,8 

 

2. Tå chćc thāc hißn d¿y hác các môn hác và các ho¿t đßng giáo dăc theo 
ch°¢ng trình 

 - Xây dựng và tổ chāc thực hiện kế ho¿ch giáo dāc cÿa nhà trưßng đảm bảo khung 
thßi gian 35 tuần thực học, trong đó: Học kỳ 1 d¿y 18 tuần, học kỳ 2 d¿y 17 tuần. Nhà 
trưßng tổ chāc d¿y học theo thßi khóa biểu chính khóa và trái buổi; các 

môn học và ho¿t động giáo dāc học trái buổi bao gồm môn Giáo dāc Quác phòng-An 

ninh; Giáo dāc thể chất. Các môn Giáo dāc Quác phòng-An ninh; Giáo dāc thể chất d¿y 
trái buổi. 

- Đái với Ho¿t động trải nghiệm, hướng nghiệp: Tổ chāc d¿y học theo 09 chÿ đề 

cÿa sách giáo khoa Ho¿t động trải nghiệm, hướng nghiệp lớp 10, 11 và 12 và tổ chāc 

các các ho¿t động liên quan, phù hÿp với chương trình (thực hiện theo phân phái chương 
trình ho¿t động trải nghiệm, hướng nghiệp (HĐTNHN). Thßi lưÿng 105 tiết (Học kì I 

d¿y 54 tiết, học kì II d¿y 51 tiết), mỗi tuần 3 tiết, trong đó:  
+ 79 tiết d¿y theo thßi khóa biểu. 

+ 26 tiết tổ chāc tập trung theo quy mô trưßng đưÿc bá trí vào tiết 1 thā 2 (khái 

sáng), tiết 5 thā 2 (khái chiều).  

    Nhà trưßng đã ban hành Kế ho¿ch về HĐTNHN phù hÿp với đặc điểm tình hình 

cÿa đơn vị về đội ngũ giáo viên và cơ sá vật chất cÿa nhà trưßng  
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Phân công giáo viên bảo đảm sự phù hÿp giữa năng lực và chuyên môn cÿa giáo 

viên với nội dung HĐTNHN đưÿc đảm nhiệm. 

Căn cā Công văn sá 5512 và Công văn sá 5636/BGDĐT-GDTrH ngày 

10/10/2023 cÿa Bộ GDĐT về xây dựng kế ho¿ch d¿y học các môn học Khoa học tự 

nhiên, Lịch sử và Địa lí, HĐTNHN, nhà trưßng tiếp tāc giao quyền cho Tổ chuyên môn 

phā trách HĐTNHN chÿ động xây dựng kế ho¿ch giáo dāc HĐTNHN. Kế ho¿ch giáo 

dāc cÿa tổ/nhóm chuyên môn, giáo viên phải đưÿc lãnh đ¿o nhà trưßng phê duyệt trước 

khi thực hiện và là căn cā để thanh tra, kiểm tra.  

Việc tính tiết cho giáo viên chÿ nhiệm khi đưÿc phân công đảm nhiệm d¿y học 

Ho¿t động trải nghiệm, hướng nghiệp đảm bảo theo quy định; nhà trưßng đã ban hành 
Quyết định thành lập tổ HĐTNHN, phân công nhiệm vā cā thể cho thành viên cÿa tổ, 

phân công 03 nhóm trưáng để chÿ trì, xây dựng kế ho¿ch tổ chāc sinh ho¿t trao đổi, rút 

kinh nghiệm về tổ chāc d¿y học và kiểm tra đánh giá.  
Nội dung đánh giá định kỳ đưÿc xây dựng phù hÿp với nội dung và khái lưÿng 

thực hiện chương trình đến thßi điểm đánh giá. Các giáo viên đưÿc phân công tháng 

nhất về nội dung và yêu cầu đánh giá định kỳ, trong đó xác định cā thể các tiêu chí đánh 
giá để đáp āng yêu cầu cần đ¿t cÿa chương trình; thực hiện đánh giá theo sản phẩm ho¿t 

động trải nghiệm cÿa học sinh. 

- Đái với việc tổ chāc d¿y học Nội dung giáo dāc cÿa địa phương:  
Căn cā hệ tháng hÿp nhất các chÿ đề từ Tài liệu GDĐP tỉnh Quảng Nam (cũ) và 

thành phá Đà NÁng (cũ) từ lớp 6 đến lớp 12 đã đưÿc Bộ GDĐT phê duyệt cÿa Sá GDĐT 
thành phá Đà NÁng (phā lāc 1 đính kèm Công văn sá 852/SGDĐT-GDTrH&HSSV 

ngày 29 tháng 08 năm 2025 cÿa sá GDĐT), Nhà trưßng xây dựng Kế ho¿ch d¿y học 

Nội dung giáo dāc cÿa địa phương, phân công các tổ/ nhóm chuyên môn biên so¿n l¿i 

nội dung các chÿ đề,xây dựng kế ho¿ch d¿y học Nội dung Giáo dāc địa phương năm 
học 2025-2026. Thßi gian thực hiện chương trình Nội dung giáo dāc cÿa địa phương 
bảo đảm tổng sá tiết/năm học theo quy định là 35 tiết. Tổ/nhóm chuyên môn, giáo viên 

đưÿc phân công giảng d¿y Nội dung giáo dāc cÿa địa phương cần m¿nh d¿n, sáng t¿o 

trong việc lựa chọn chÿ đề, nội dung phù hÿp để xây dựng các ho¿t động giáo dāc tập 

thể, kết hÿp đa d¿ng các hình thāc tổ chāc d¿y học (trong lớp học/ngoài lớp học, trong 

nhà trưßng/ngoài nhà trưßng,&) nhằm gắn lí thuyết với thực tiễn, t¿o hāng thú học tập 

cho học sinh; nâng cao hiểu biết về thßi sự, văn hóa, lịch sử, kinh tế - xã hội phát huy 

năng lực và phẩm chất cÿa học sinh. Đa d¿ng các hình thāc kiểm tra, đánh giá. Khuyến 

khích thực hiện việc kiểm tra, đánh giá thưßng xuyên qua hßi - đáp, viết, thuyết trình, 

thực hành,&; kiểm tra định kì thông qua bài thực hành, dự án, sản phẩm học tập,&Hình 
thāc đánh giá đái với nội dung giáo dāc địa phương đưÿc đánh giá bằng nhận xét theo 

01 (một) trong 02 (hai) māc Đ¿t, Chưa đ¿t theo quy định t¿i Điều 5, māc 3 Thông tư 
22/2021/TT-BGDĐT ngày 20/7/2021 cÿa Bộ GDĐT. 

- Quy định sá tiết d¿y đái với từng môn học: 

 

TT 

Môn học/ hoạt động giáo 
dục 

Số tiết từng môn Ghi chú 

HK1 HK2 CN  

1 Ngữ văn 54 51 105  



14 

2 Toán học 54 51 105  

3 Ngo¿i ngữ 1 (Tiếng Anh) 54 51 105  

4 GDTC 36 34 70  

5 GDQP và AN 18 17 35  

6 Lịch sử 18 34 52 (Lớp 10: HK1: 36, HK2: 

16 

Lớp 11: HK1: 18,HK2: 34 

Lớp 12: HK1: 36, HK2: 
16) 

7 Ho¿t động TN, HN 54 51 105 Chính khoá 3 tiết/ tuần 

8 GD địa phương 18 17 35 Học tập trung theo khái  

9 4 môn học lựa chọn  

(4 môn x 70 tiết) 
144 136 280  

10 CĐ lựa chọn 54 51 105  

Tổng số tiết 504 493 997  

Tổng số tiết/tuần 28 29 28.5 Khái 10,12: HKI 29 tiết, 
HKII: 28 tiết. 
Khái 11: HKI 28 tiết, HKII 
29 tiết. 

- Quy định thßi gian học: Theo kế ho¿ch thßi gian năm học cÿa Sá GDĐT 

+ Khung thßi gian ho¿t động trong ngày 

Buổi sáng Buổi chiều 

- 6 giß 55: Vào ổn định 

- 7 giß 00: Vào học tiết 1 

- 7 giß 45: Nghỉ giải lao 

- 7 giß 50: Vào học tiết 2 

- 8 giß 35: Giải lao 

- 8 giß 50: Vào học tiết 3 

- 9 giß 35: Nghỉ giải lao 

- 9 giß 40: Vào học tiết 4 

- 12 giß 40: Vào ổn định 

- 12 giß 45: Vào học tiết 1 

- 13 giß 30: Nghỉ giải lao 

- 13 giß 35: Vào học tiết 2 

- 14 giß 20: Nghỉ giải lao 

- 14 giß 25: Vào học tiết 3 

- 15 giß 10: Nghỉ giải lao 

- 15 giß 25: Vào học tiết 4 
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- 10 giß 25: Nghỉ giải lao 

- 10 giß 30: Vào học tiết 5 

- 11 giß 15: Hết giß buổi sáng 

- 16 giß 10: Nghỉ giải lao 

- 16 giß 15: Vào học tiết 5 

- 17 giß 00: Hết giß buổi chiều. 

3. Thāc hißn hißu quÁ đåi mái ph°¢ng pháp d¿y hác 

Thực hiện đổi mới m¿nh mẽ phương pháp d¿y học, tăng cưßng năng lực tự 

học, trải nghiệm sáng t¿o cho học sinh, hướng học sinh phát huy năng lực tư duy 

giải quyết vấn đề; thực hiện hiệu quả việc lựa chọn linh ho¿t, phù hÿp các phương 

pháp và hình thāc tổ chāc d¿y học trên cơ sá đặc điểm nội dung bài học, yêu cầu 

cần đ¿t cÿa chương trình và đái tưÿng học sinh; phát huy vai trò cÿa giáo viên 

trong việc tổ chāc, hướng dẫn, hỗ trÿ học sinh chÿ động, tích cực, tự giác và phát 
triển năng lực tự học trong suát quá trình học tập. Đa d¿ng hóa hình thāc tổ chāc 

d¿y học, bảo đảm tính hấp dẫn, hiệu quả, phù hÿp với điều kiện thực tiễn nhà 

trưßng, góp phần t¿o hāng thú học tập và phát triển toàn diện năng lực, phẩm chất 
học sinh.  

Xây dựng kế ho¿ch bài d¿y (giáo án) bảo đảm các yêu cầu về phương pháp d¿y 

học, kĩ thuật d¿y học, kiểm tra, đánh giá, thiết bị d¿y học và học liệu, nhằm phát triển 

phẩm chất, năng lực cÿa học sinh trong quá trình d¿y học; việc xây dựng kế ho¿ch bài 

d¿y bảo đảm đÿ thßi gian để học sinh thực hiện nhiệm vā học tập đã đặt ra, tránh việc 

áp dāng hình thāc, khuôn mẫu trong việc xây dựng kế ho¿ch bài d¿y. 

Lựa chọn phương pháp d¿y học phù hÿp với nội dung bài học để tổ chāc các ho¿t 
động học tập cÿa học sinh bảo đảm chất lưÿng, dành nhiều thßi gian cho học sinh khai 
thác sử dāng sách giáo khoa, thực hành, thí nghiệm để tiếp nhận và vận dāng kiến thāc 
thông qua thực hiện nhiệm vā đưÿc giao và hoàn thành sản phẩm học tập cā thể theo 

yêu cầu cÿa giáo viên.  

Tăng cưßng sinh ho¿t chuyên môn dựa trên nghiên cāu bài học, tổ chāc các hội 
thảo tọa đàm trao đổi về tổ chāc thực hiện chương trình, đổi mới phương pháp, hình 

thāc d¿y học và kiểm tra, đánh giá theo yêu cầu cÿa Chương trình GDPT 2018. 

Tăng cưßng bồi dưỡng, phát triển năng lực cho giáo viên trong việc āng dāng 
công nghệ thông tin và chuyển đổi sá để áp dāng hiệu quả đổi mới phương pháp d¿y 
học, hình thāc kiểm tra, đánh giá nhằm nâng cao chất lưÿng tổ chāc ho¿t động d¿y học 
trong bái cảnh hiện nay. 

4. Thāc hißn hißu quÁ kiÃm tra, đánh giá hác sinh 

 Thực hiện đầy đÿ, nghiêm túc các quy định về đánh giá học sinh trong CT 

GDPT 2018 theo Thông tư sá 22/2021/TT-BGDĐT ngày 20/7/2021 cÿa Bộ trưáng Bộ 
GDĐT quy định về đánh giá học sinh trung học cơ sá và học sinh trung học phổ thông., 
trong đó chú trọng đổi mới phương pháp và đa d¿ng hóa hình thāc kiểm tra, đánh giá 
theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh.  
 Đảm bảo đánh giá vì sự tiến bộ cÿa ngưßi học, gắn với yêu cầu cần đ¿t cÿa chương 
trình và phù hÿp với đặc điểm tâm sinh lí lāa tuổi, trình độ nhận thāc cÿa học sinh không 

vưÿt quá yêu cầu cần đ¿t cÿa chương trình.  
 4.1. Đánh giá thưßng xuyên 

 Tăng cưßng đánh giá thưßng xuyên trong quá trình học tập thông qua hệ tháng 



16 

câu hßi, bài tập, ho¿t động nhóm, dự án học tập, thuyết trình, hồ sơ học tập,&. Các ho¿t 
động đánh giá cần đưÿc thiết kế có māc tiêu rõ ràng, tiêu chí cā thể, hướng dẫn chấm 
điểm minh b¿ch, thông báo trước về yêu cầu và hình thāc thực hiện để học sinh chÿ 
động tham gia. Đồng thßi, chú trọng đánh giá các nội dung giáo dāc tích hÿp về bảo vệ 
môi trưßng, đa d¿ng sinh học, đ¿o đāc liêm chính, an toàn giao thông, quyền con ngưßi, 
tư tưáng đ¿o đāc Hồ Chí Minh,& nhằm hình thành, phát triển năng lực 

công dân, góp phần giáo dāc toàn diện cho học sinh. 
 4.2. Đánh giá định kì 

- Tổ, nhóm chuyên môn tháng nhất về ma trận, xây dựng các chÿ đề, tổ hÿp bài 

kiểm tra. Công văn sá 7991/BGDĐT-GDTrH ngày 17/12/2024 về việc thực hiện kiểm 

tra, đánh giá đái với cấp THCS, THPT. Công văn sá 434/SGDĐT-GDTrH&GDTX ngày 

24/02/2025 về việc thực hiện kiểm tra, đánh giá đái với cấp THCS, THPTNội dung đề 

kiểm tra phải đảm bảo những yêu cầu sau: Kiểm tra đưÿc kiến thāc cơ bản, khả năng 
vận dāng và kỹ năng thực hành trong ph¿m vi môn học; đảm bảo tính khoa học, chính 

xác, chặt chẽ, đúng māc độ yêu cầu đưÿc xác định trong yêu cầu cần đ¿t, không ra kiểu 

lo¿i đề đánh đá. Tăng cưßng d¿ng đề vận dāng kiến thāc liên môn để giải quyết các vấn 

đề thực tiễn. Đề kiểm tra phải có đáp án, biểu điểm chấm, hướng dẫn chấm. Tổ chāc 

kiểm tra tập trung theo khái các bài kiểm tra định kỳ. 

- Tăng cưßng xây dựng ngân hàng câu hßi, ma trận đề kiểm tra theo yêu cầu cần đ¿t 

cÿa chương trình môn học; chuẩn bị cho học sinh lớp 10, 11, 12 làm quen với định hướng 

đề thi tát nghiệp THPT (Quyết định sá 764/QĐ-BGDĐT ngày 08/3/2024 cÿa Bộ trưáng Bộ 

GDĐT quy định về cấu trúc định d¿ng đề thi Kì thi tát nghiệp THPT từ năm 2025);  
- Đái với kiểm tra giữa kỳ 

 + Giữa kỳ 1: thực hiện từ tuần 8 đến tuần 9; 

 + Giữa kỳ 2: thực hiện từ tuần 26 đến tuần 27. 

- Công tác tổ chāc gọn, đúng quy định nhưng không gây áp lực cho học sinh và 

giáo viên;  

-  Đái với công tác ra đề kiểm tra: TTCM, nhóm trưáng CM tháng nhất ma trận, 

đặc tả đề kiểm tra, phân công ra đề theo ma trận đã xây dựng, duyệt đề và gửi cho đ/c 
Phó Hiệu trưáng phā trách chuyên môn trước 07 ngày để xếp lịch kiểm tra, phân công 

coi kiểm tra; 

- Đái với kiểm tra cuái kỳ: 

+ Thßi gian kiểm tra cuái kỳ thực hiện theo Công văn Hướng dẫn cÿa Sá GDĐT. 
Công tác tổ chāc đảm bảo đúng quy chế, an toàn, nghiêm túc; kiểm tra tập trung. Trong 

trưßng hÿp không kiểm tra viết, kiểm tra bằng các hình thāc khác cũng phải nêu rõ cách 

thāc triển khai, thực hiện;  

+ Đái với môn GDTC, GDQP-AN giao cho TTCM linh ho¿t tổ chāc sao cho 

đúng quy định về kiểm tra đánh giá, đảm bảo thßi gian cÿa năm học.  

 - Đái với các môn học, ho¿t động giáo dāc đánh giá bằng nhận xét, khuyến khích 

thực hiện việc kiểm tra, đánh giá định kỳ thông qua bài thực hành, dự án học tập phù 

hÿp với đặc thù môn học, ho¿t động giáo dāc. 

 - Việc kiểm tra, đánh giá cām chuyên đề học tập lựa chọn cÿa cấp THPT đưÿc 

thực hiện theo khoản 3, Điều 6 t¿i Thông tư 22/2021/TT-BGDĐT ngày 20/7/2021 cÿa 
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Bộ trưáng Bộ GDĐT; kết quả kiểm tra, đánh giá đưÿc ghi nhận vào Sổ theo dõi và đánh 
giá học sinh thuộc học kì khi kết thúc d¿y học cām chuyên đề học tập;  

- Đái với học sinh chuyển đổi môn học thực hiện theo hướng dẫn t¿i Công văn 
sá 68/BGDĐT-GDTrH ngày 06/01/2023 cÿa Bộ GDĐT và Công văn sá 99/SGDĐT-

GDTrH ngày 12/01/2023 cÿa Sá GDĐT. Nhà trưßng tổ chāc kiểm tra, đánh giá việc tự 

bổ sung kiến thāc, kĩ năng cÿa học sinh theo nội dung, yêu cầu cần đ¿t quy định trong 

chương trình môn học tính đến thßi điểm kiểm tra và đưÿc thực hiện tương tự như bài 
kiểm tra, đánh giá định kì. Kết quả kiểm tra, đánh giá đưÿc ghi vào Sổ theo dõi và đánh 
giá học sinh, t¿i cột Ghi chú cÿa môn học, thuộc học kì II; đồng thßi ghi vào Học b¿ t¿i 

ô <Kết quả học tập, rèn luyện trong hè= (Ghi rõ thông tin: Điểm kiểm tra chuyển đổi 

sang môn &: <sá điểm=); 
- Về việc kiểm tra, đánh giá l¿i theo quy định Thông tư 22/2021/TT-BGDĐT 

ngày 20/7/2021, học sinh chưa đÿ điều kiện lên lớp có quyền đưÿc đánh giá l¿i đái với 

các môn học chưa đ¿t yêu cầu theo quy định t¿i Điều 14. Trưßng hÿp học sinh không 

có nguyện vọng đưÿc đánh giá l¿i tất cả các môn học chưa đ¿t yêu cầu thì nhà trưßng 

có thể cho học sinh đưÿc lựa chọn sá môn học để đưÿc đánh giá l¿i và sử dāng kết quả 

đánh giá l¿i để xét lên lớp theo quy định t¿i Điều 12 cÿa Thông tư này; 
 - Chuẩn bị tát các điều kiện để sÁn sàng thực hiện kiểm tra, đánh giá theo hình 
thāc trực tuyến theo quy định t¿i Thông tư sá 09/2021/TT-BGDĐT ngày 30/3/2021 cÿa 

Bộ trưáng Bộ GDĐT quy định về quản lí và tổ chāc d¿y học trực tuyến trong cơ sá 

GDPT và cơ sá giáo dāc thưßng xuyên, có quy định và hướng dẫn sử dāng việc kiểm 

tra, đánh giá trực tuyến khi áp dāng cho các môn học và ho¿t động giáo dāc, bảo đảm 

chất lưÿng, chính xác, hiệu quả, công bằng, khách quan, trung thực; đánh giá đúng năng 
lực cÿa học sinh; 

5. Bãi d°ÿng hác sinh gißi (HSG), hác sinh n�ng khi¿u, phă đ¿o hác sinh 
ch°a đ¿t yêu c¿u c¿n đ¿t ch°¢ng trình GDPT, ôn t¿p cho hác sinh cuái cÃp 

a) Bồi dưỡng học sinh gißi, học sinh năng khiếu 

- Xây dựng Kế ho¿ch bồi dưỡng HSG; tập trung cao độ cho việc bồi dưỡng đội 

tuyển thi HSG cấp thành phá năm học 2025 - 2026; 

- Tổ/nhóm chuyên môn lập kế ho¿ch d¿y học bồi dưỡng, xác định rõ nội dung 

chương trình, tài liệu, đái tưÿng, thßi lưÿng ôn luyện làm cơ sá lựa chọn và phân công 

giáo viên trong nhóm ôn luyện theo từng cấp độ, nội dung, đái tưÿng phù hÿp. Coi trọng 

bồi dưỡng giáo viên, sự hỗ trÿ trong nhóm và trách nhiệm cá nhân đái với nhiệm vā 

đưÿc phân công; xây dựng đội ngũ giáo viên kế cận;  

- TTCM đề xuất giáo viên có năng lực, uy tín, tận tâm bồi dưỡng giúp học sinh 

ôn tập, nâng cao kiến thāc để đ¿t kết quả tát trong học tập cũng như các kỳ thi HSG; 

- Ban Giám hiệu phân công cā thể giáo viên phā trách,  theo dõi, đôn đác, kiểm 

tra, kịp thßi có những chỉ đ¿o để công tác bồi dưỡng HSG thực hiện đúng Kế ho¿ch, 

động viên đội tuyển tham gia ôn tập nhằm đ¿t kết quả cao; 

- Chuẩn bị tát cho việc tổ chāc cuộc thi cấp trưßng: Hội Khße Phù Đổng; thi khoa 

học kĩ thuật, &; 
- Chuẩn bị tát cho việc tham gia các kì thi, hội thi, cuộc thi các cấp: tuyển sinh 

lớp 10, tát nghiệp THPT; thi khoa học kĩ thuật, thi học sinh gißi, Tin học trẻ, Viết thư 
quác tế UPU, Hội Khße Phù Đổng&;  
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- Thßi gian tham gia các kì thi, hội thi, cuộc thi thực hiện theo Lịch công tác trọng 

tâm giáo dāc trung học và các hướng dẫn cÿa Bộ và Sá GDĐT; 

- Kịp thßi đề xuất tuyên dương, khen thưáng các HSG, học sinh đ¿t giải cao trong 

các kỳ thi; giáo viên bồi dưỡng học sinh gißi, khoa học kỹ thuật, Hội Khße Phù Đổng. 

 b) Phā đ¿o học sinh yếu 

- Ngay từ đầu năm học, Nhà trưßng cho khảo sát môn lựa chọn học sinh dự kiến 
thi tát nghiệp. Dựa trên kết quả khảo sát phân luồng học sinh để GVBM nắm đưÿc tình 
hình học sinh đăng ký dự thi để có sự quan tâm, hỗ trÿ trong quá trình d¿y học. Kết thúc 
HKI Nhà trưßng lập sách học sinh Chưa đ¿t, tư vấn học sinh để d¿y phā đ¿o cho HS khi 
sang tuần thā 2 cÿa HKII. 

c) Ôn tập cho học sinh thi tát nghiệp 

- Tuyên truyền đến CBGV, phā huynh và học sinh nhà trưßng về ý nghĩa và tầm 

quan trọng cÿa kì thi tát nghiệp THPT, xác định việc ôn tập thi tát nghiệp THPT là 

nhiệm vā quan trọng nhằm māc đích nâng cao chất lưÿng giáo dāc cÿa nhà trưßng; 

- Các tổ/nhóm chuyên môn xây dựng tài liệu Hướng dẫn ôn thi  bám sát yêu cầu 

cần đ¿t, phù hÿp với điều kiện thực tế và māc tiêu kì thi sau khi kết thúc HKI để cho 

học sinh ôn tập. 

- Với những môn thi trắc nghiệm, giáo viên tham gia tập huấn, bồi dưỡng và xây 

dựng ngân hàng câu hßi theo hướng dẫn; xây dựng kế ho¿ch, nội dung ôn tập chuẩn bị 
cho kỳ thi;  

- Tổ chāc thi thử tát nghiệp THPT tháng 4/2026; 

- Nhà trưßng dự kiến tổ chāc d¿y ôn thi tát nghiệp cho HS sau khi kết thúc kiểm 

tra cuái kỳ II (Sẽ có kế ho¿ch sau tùy theo nhu cầu học sinh và tình hình đội ngũ giáo 
viên cÿa Nhà trưßng). 

6. Tå chćc các kì thi, hßi thi, cußc thi 
6.1 Đái với giáo viên 

- Trưßng xây dựng kế ho¿ch cā thể tổ chāc cuộc thi Giáo viên chÿ nhiệm lớp gißi 

cấp trưßng (3/2026). 

- Tích cực triển khai công tác nghiên cāu khoa học đái với học sinh trung học. 

Đái với ho¿t động nghiên cāu KHKT trong học sinh, nhà trưßng triển khai để giáo viên, 

học sinh xây dựng, đóng góp các ý tưáng, thông qua Hội đồng khoa học nhà trưßng lựa 

chọn các ý tưáng có tính khả thi tiếp tāc nghiên cāu phát triển tham dự cấp tỉnh;   

- Tham gia đầy đÿ và đ¿t kết quả tát các kỳ thi dành cho CB, GV do Sá GDĐT 
và Bộ GDĐT tổ chāc. 

6.2 Đái với học sinh 

Tổ chāc cuộc thi Khoa học kỹ thuật cấp trưßng (dự kiến tháng11/2025), Thi học 
sinh gißi cấp trưßng cho học sinh khái 10,11 (dự kiến tháng 3/2026). Nhà trưßng xây 
dựng kế ho¿ch tổ chāc cā thể, kịp thßi và công tác tổ chāc nghiêm túc đảm bảo công 
bằng, khoa học, khách quan.  

Chuẩn bị tát về tâm lý, kiến thāc cho học sinh nhằm tổ chāc kì thi tát nghiệp 

trung học phổ thông năm 2026. Tổ chāc thi thử tát nghiệp THPT năm 2026 ( dự kiến 
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tháng 4/2026). 

7. T�ng c°ãng quÁn lí, sÿ dăng hißu quÁ các thi¿t bß d¿y hác 

- Nhà trưßng xây dựng kế ho¿ch quản lí, sử dāng thiết bị d¿y học, phòng học bộ 
môn, chỉ đ¿o tổ trưáng chuyên môn lập kế ho¿ch sử dāng thiết bị d¿y học cÿa mỗi tổ bộ 
môn và cÿa giáo viên.  

- Kiểm tra tình hình sử dāng đồ dùng d¿y học mỗi tháng và mỗi học kỳ. Đôn đác 
thưßng xuyên, kiểm tra định kỳ hoặc đột xuất công tác sử dāng thiết bị d¿y học cÿa giáo 
viên. Hằng tháng cán bộ, giáo viên quản lý thiết bị d¿y học phải tháng kê, đánh giá māc 
độ tỷ lệ % (sá liệu cā thể) việc sử dāng thiết bị d¿y học cÿa mỗi giáo viên bộ môn so 
với kế ho¿ch đăng ký từ đầu năm học, kịp thßi chỉnh đán ngay việc sử dāng thiết bị d¿y 
học cÿa giáo viên không đÿ sá tiết quy định hoặc mang tính đái phó. 

- Chỉ đ¿o giáo viên phā trách phòng thiết bị, phòng bộ môn sắp xếp thiết bị d¿y 
học á phòng thí nghiệm, phòng kho, phòng chuẩn bị sao cho bảo đảm tính hệ tháng, tính 
khoa học theo phân môn, khái lớp theo bộ thí nghiệm& có nhãn ghi để dễ quan sát, dễ 
tìm.  

-Phát động phong trào tự làm đồ dùng d¿y học trong tất cả giáo viên, để giáo viên 
tích cực hưáng āng tham gia ngay từ đầu năm học: Mỗi môn học tự làm ít nhất 02 đồ 
dùng d¿y học tự làm có giá trị sử dāng lâu dài 

-Tăng cưßng chỉ đ¿o các tổ chuyên môn phổ biến các văn bản pháp lí cÿa nhà nước 
về công tác quản lý sử dāng thiết bị d¿y học nhằm nâng cao nhận thāc cÿa giáo viên về 
ý nghĩa, vai trò, tầm quan trọng cÿa việc sử dāng thiết bị d¿y học đái với việc đổi mới 
phương pháp d¿y học. Thông qua các giß học, nhất là các giß thực hành, giáo viên cần 
phổ biến cho học sinh cách sử dāng thiết bị, các điểm cần lưu ý khi sử dāng các thiết bị 
có sử dāng hoá chất, sử dāng hệ tháng điện trên lớp, giáo dāc ý thāc bảo vệ tài sản chung 
cÿa nhà trưßng. 

- Thiết lập, bảo quản các lo¿i hồ sơ sổ sách liên quan đến thiết bị d¿y học, theo dõi 
ghi chép và kiểm kê thiết bị d¿y học theo đúng các quy định, lập kế ho¿ch mua sắm, sửa 
chữa, bổ sung, lập báo cáo về quản lí thiết bị d¿y học. 

- Kiểm tra, rà soát, đánh giá l¿i chất lưÿng các thiết bị d¿y học. Lập kế ho¿ch và 
thực hiện việc bảo trì, bảo quản theo quy định góp phần đáp āng yêu cầu thực hiện 
chương trình GDPT 2018. 
 III. Tä CHĆC CÁC HO¾T ĐÞNG CĄA ĐOÀN THÂ VÀ Tä CHĆC 
KHÁC TRONG NHÀ TR¯âNG 

- Tiếp tāc triển khai thực hiện hiệu quả Chương trình <Tăng cưßng giáo dāc lí 
tưáng cách m¿ng, đ¿o đāc, lái sáng và khơi dậy khát vọng cáng hiến cho thanh niên, 
thiếu niên, nhi đồng giai đo¿n 2021-2030=, Chiến lưÿc phát triển thanh niên Việt Nam 
giai đo¿n 2021-2030.  

- Tổ chāc các ho¿t động trải nghiệm, hướng nghiệp nhằm giáo dāc kỹ năng sáng 
cho học sinh.   

- Thực hiện nghiêm túc việc xây dựng môi trưßng xanh, s¿ch, đẹp, an toàn, thân 
thiện; thực hiện hiệu quả các chương trình bảo vệ môi trưßng như: <Xây dựng Đà NÁng 
- thành phá môi trưßng=, <Công dân xanh - Thành phá lành m¿nh=, phòng cháng rác 
thải nhựa, rác thải nhựa đ¿i dương, phân lo¿i rác thải t¿i nguồn.  
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- Tăng cưßng triển khai công tác xây dựng trưßng học an toàn, phòng cháng tai 
n¿n thương tích, đuái nước theo chỉ đ¿o cÿa các cấp&.  

- Tổ chāc các ho¿t động văn hóa, văn nghệ & Cũng cá và tăng cưßng ho¿t động 
cÿa các câu l¿c bộ: tiếng Anh, Tuổi xanh, Guitar, Thể thao (bóng rổ và bóng chuyền)&&  

- Tổ chāc Hội diễn Văn nghệ Kỷ niệm Ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh 
26/3 cho học sinh cả 3 khái lớp.  

- Tổ chāc Hội khoẻ Phù Đổng cho học sinh vào tháng 10/2025.  
- Tham gia các ho¿t động, các cuộc thi, hội thi do các cấp tổ chāc&. 
Các ho¿t động đưÿc tổ chāc dự kiến như sau: 

Tháng 8 n�m 2025 
1. Chuẩn bi các điều kiện cho năm học mới. 

2. Tự kiểm tra công tác thực an toàn trưßng học, phòng cháng tai n¿n 

thương tích đầu năm học mới. 

3. Báo cáo tổng kết công tác triển khai các ho¿t động Hè năm 2025. 

4. Tham gia lập huấn, bồi dưỡng các ho¿t động truyền thông trong học đưßng. 

Tháng 9 n�m 2025 
1. Khai giảng năm học mới 2025-2026. 

2. Tổ chāc tát <Tuần sinh ho¿t công dân - học sinh=. 

3. Triển khai thực hiện nhiệm vā HSSV, Giáo dāc thể chất và Y tế trưßng 

học (YTTH) năm học 2025-2026. 

4. Triển khai Chương trình phái hÿp Đoàn Thanh niên năm học 2025-2026. 

5. Triển khai các ho¿t động giáo dāc truyền tháng nhà trưßng cho học sinh 

đón chào năm học mới. 

6. Triển khai Tháng An toàn giao thông năm học 2025-2026. Hướng dẫn cho 

học sinh đăng ký các khóa học về pháp luật giao thông trên Nền tảng Bình dân học 

vā sá. 

7. Tham gia tập huấn kĩ năng, nghiệp vā công tác phổ biến giáo dāc 

pháp luật cho cán bộ, giáo viên ngành Giáo dāc năm 2025. 
 8. Tổ chāc các ho¿t động truyền thông về phân lo¿i chất thải rắn sinh ho¿t t¿i 

trưßng học năm 2025.  

9. Triền khai công tác tuyên truyền phòng cháy, chữa cháy. 

Tháng 10 n�m 2025 
1. Triển khai công tác xã hội trưßng học và tâm lí học đưßng; tập huấn Sāc  

khße tâm lí (Phái hÿp với Bệnh viện Tâm thần). 

 2. Triển khai ho¿t động Văn hoá đọc. 

 3. Tuyên truyền phòng, cháng b¿o lực học đưßng. 

 4. Tự kiểm tra an toàn trưßng học, vệ sinh môi trưßng, YTTH, an toàn thực 

phẩm. 
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Tháng 11 n�m 2025 

1. Tuyên truyền Ngày Pháp luật Việt Nam. 

2. Triển khai công tác giáo dāc truyền tháng, tôn sư trọng đ¿o nhân ngày 

20/11. 

3. Triển khai Công tác phòng cháng ma túy năm học 2025-2026. 

Tháng 12 n�m 2025 

1. Chỉ đ¿o công tác chính trị tư tưáng và công tác phát triển đảng viên trong 

trưßng học. 

2. Triển khai ho¿t động kỉ niệm Ngày thành lập Quân đội Nhân dân Việt 

Nam (22/12/1944 - 22/12/2025) và Ngày hội Quác phòng toàn dân (22/12/1989 - 

22/12/2025). 

3. Triển khai các ho¿t động hưáng āng Ngày Thế giới tưáng niệm n¿n nhân 

tai n¿n vì giao thông năm 2025. 

4. Vai trò cÿa đoàn viên, thanh niên  trong việc bảo vệ chÿ quyền biển,  

đảo quê hương. 
Tháng 01 n�m 2026 

1. Báo cáo sơ kết học kì I năm học 2025-2026. 

2. Tham gia Hội khße Phù đổng cấp thành phá năm học 2025-2026. 

3. Báo cáo sơ kết học kì I công tác HSSV; an toàn trưßng học, vệ sinh môi 

trưßng, YTTH, an toàn thực phẩm. 

4. Sơ kết công tác Đoàn năm học 2025-2026. 

5. Triển khai thực hiện chương trình phái hÿp với Công an thành phá về tăng 
cưßng công tác tuyên truyền Phổ biến Giáo dāc pháp luật, phòng cháng ma túy năm 
2026. 

6. Triển khai ho¿t động kỉ niệm Ngày HSSV (09/01). 

7. Tuyên truyền sử dāng m¿ng xã hội an toàn. 

8. Tự kiểm tra an toàn trưßng học, vệ sinh môi trưßng, YTTH, an toàn  

thực phẩm. 

Tháng 02 n�m 2026 

Triển khai ho¿t động kỉ niệm Ngày thành lập Đảng CSVN (03/02), giáo dāc truyền 

tháng cách m¿ng cho đoàn viên, thanh niên.  
Tháng 3 n�m 2026 

1.Triển khai ho¿t động hưáng āng Tháng Thanh niên 2026. 

2.Triển khai các ho¿t động chào mừng kỉ niệm 51 năm Ngày Giải phóng 
thành phá Đà NÁng (29/3/1975 - 29/3/2026) và 51 năm Ngày Giải phóng miền Nam 
tháng nhất đất nước (30/4/1975 - 30/4/2026) (Phái hÿp với Thành Đoàn). 

3.Triển khai các ho¿t động chào mừng ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí 
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Minh 26/3/2026. 

4. Chuẩn bị công tác để Sá kiểm tra trưßng học an toàn phòng cháng  
tai n¿n thương tích năm học 2025-2026. 

4. Tổ chāc ho¿t động tư vấn, hướng nghiệp cho học sinh. 

Tháng 4 n�m 2026 

1.Triển khai các ho¿t động chào mừng ngày giải phóng miền Nam,  

tháng nhất đất nước 30/4. 

 2. Chuẩn bị công tác kiểm tra YTTH năm học 2025-2026.  

3. Tháng hành động vì chất lưÿng vệ sinh ATTP. 

4. Hưáng āng Ngày Sách và Văn hóa đọc Việt Nam. 

Tháng 5 n�m 2026 

1. Triển khai các ho¿t động <Lễ trưáng thành và tri ân= học sinh. 

2. Triển khai Chương trình hè 2026. 

3. Tình nguyện bảo vệ môi trưßng, āng phó biến đổi khí hậu. 

 Tháng 6 n�m 2026 

1. Báo cáo tổng kết công tác HSSV; ATTH, VSMT, YTTH, ATTP năm học 

2025-2026. 

2. Triển khai chương trình hành động Tháng hành động vì trẻ em; ho¿t động 

hè, chiến dịch thanh niên tình nguyện năm 2026. 
 Tháng 7 n�m 2026 

1. Triển khai các ho¿t động kỉ niệm Ngày thương binh liệt sỹ 27/7. 

2. Chuẩn bị công tác kiểm tra hình hình triển khai các ho¿t động Hè năm 

2026 cÿa Sá. 

 Tháng 8 n�m 2026 

1. Tập huấn, bồi dưỡng nâng cao năng lực cho cán bộ quản lí, giáo  

viên, nhân viên YTTH về bảo vệ môi trưßng, āng phó với biến đổi khí hậu, đa d¿ng 

sinh học trong trưßng học năm 2026. 
2. Kiểm tra hình hình triển khai các ho¿t động Hè năm 2026. 

3. Tham gia các ho¿t động tập huấn chuyên môn về HSSV; Giáo dāc thể 

chất; YTTH. 

IV. CÁC CH¯¡NG TRÌNH, HO¾T ĐÞNG Hæ TRĀ HàC T¾P, RÈN 
LUYÞN, SINH HO¾T CHO HàC SINH  

Tăng cưßng và đổi mới nhằm t¿o môi trưßng thân thiện, đảm bảo an ninh chính 

trị, tư tưáng cho học sinh, đảm bảo sinh ho¿t dân chÿ trong nhà trưßng. Ngưßi học có ý 

kiến tham gia xây dựng, phản biện các vấn đề xã hội và chính sách giáo dāc cÿa nhà 

trưßng. Định kỳ hằng năm, nhà trưßng tổ chāc đái tho¿i trực tiếp giữa Hiệu trưáng  và  

học sinh,  lắng nghe và chia sẻ với học sinh các vấn đề đưÿc quan tâm. 
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Trang thiết bị phāc vā giảng d¿y và học tập cÿa trưßng  phù hÿp với điều kiện 

học tập cÿa giáo viên và học sinh. 

Hệ tháng thư viện sách truyền tháng đưÿc thiết kế và bá trí một cách khoa học, 

tiện dāng và thân thiện cho  học sinh.  

Những  học sinh có hoàn cảnh khó khăn, phấn đấu tát trong học tập và rèn luyện 

có thể đưÿc nhận những học bổng hỗ trÿ từ  Chi hội khuyến học và Hội khuyến học 

thành phá. Học sinh đưÿc đảm bảo các chế độ chính sách xã hội theo quy định. 

 Trong các ho¿t động tập thể cÿa thanh niên, đoàn viên trong trưßng đưÿc chÿ 

động tham gia và sinh ho¿t trong môi trưßng năng động với nhiều ho¿t động khác nhau 

như văn hóa văn nghệ, thể dāc thể thao, rèn luyện kỹ năng xã hội, học sinh  đưÿc tham 

gia ho¿t động văn hóa, rèn luyện thể chất và vui chơi giải trí sau thßi gian học tập. 

V. NÂNG CAO CHÂT L¯ĀNG GIÁO DĂC H¯àNG NGHIÞP, ĐÞNH 
H¯àNG PHÂN LUâNG HàC SINH  

Định hướng hiệu quả việc phân luồng học sinh sau THPT theo học các chương 
trình giáo dāc, đào t¿o phù hÿp với năng lực, sá trưßng, nguyện vọng cÿa học sinh; t¿o 

môi trưßng hỗ trÿ khái nghiệp trong trưßng trung học; tuyên truyền, giáo dāc nâng cao 

nhận thāc, trang bị kiến thāc, kĩ năng về lựa chọn nghề nghiệp, khái nghiệp nhằm thúc 

đẩy tinh thần khái nghiệp, lập nghiệp cÿa học sinh trung học. 

Chÿ động tích hÿp nội dung giáo dāc hướng nghiệp trong các môn học và ho¿t 
động giáo dāc theo CT GDPT; khuyến khích học sinh tìm hiểu, khám phá ngành nghề 
thông qua mô hình giáo dāc STEM/STEAM, câu l¿c bộ, diễn đàn tư vấn hướng nghiệp 
t¿i trưßng học. 

Thực hiện hiệu quả việc đổi mới nội dung, phương pháp và hình thāc tổ 

chāc giáo dāc hướng nghiệp trong các cơ sá giáo dāc phổ thông theo định hướng 

phát triển năng lực học sinh, bảo đảm gắn với yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội 
cÿa địa phương và nhu cầu thực tiễn cÿa thị trưßng lao động. Tăng cưßng phái hÿp giữa 
nhà trưßng với các trưßng Đ¿i học, tổ chāc, cá nhân, doanh nghiệp, cơ sá giáo dāc nghề 
nghiệp nhằm xây dựng hệ sinh thái hỗ trÿ giáo dāc hướng nghiệp toàn diện, thiết thực, 
hiệu quả. 

VI. THĀC HIÞN GIÁO DĂC Kþ N�NG Sà, TRIÂN KHAI HàC B¾ Sà 

Tăng cưßng việc thực hiện giáo dāc kỹ năng sá và triển khai học b¿ sá trong 
trưßng nhằm trang bị cho học sinh năng lực công dân sá, kỹ năng an toàn, khai thác và 
sáng t¿o nội dung sá, đồng thßi hiện đ¿i hóa công tác quản lý.  

Tập trung đẩy m¿nh āng dāng công nghệ thông tin trong quản lí, điều hành, tổ 
chāc d¿y học; triển khai học b¿ sá theo đề án chuyển đổi sá cÿa Bộ GDĐT thông qua 
các phần mềm quản lý (csdl, enetViet), với quy trình nhập liệu – duyệt – kiểm tra rõ 
ràng, có sự đồng bộ dữ liệu ngành.  

Khai thác, sử dāng hiệu quả AI trong hỗ trÿ tư vấn hướng nghiệp, cá nhân 10 
Quyết định sá 131/QĐ-TTg ngày 25/01/2022 cÿa Thÿ tướng Chính phÿ Phê duyệt Đề 
án <Tăng cưßng āng dāng công nghệ thông tin và chuyển đổi sá trong giáo dāc và đào 
t¿o giai đo¿n 2022-2025, định hướng đến năm 2030=. Công văn sá 3456/BGDĐT-GDPT 
ngày 27/6/2025 cÿa Bộ GDĐT hướng dẫn triển khai thực hiện khung năng lực sá cho 
học sinh phổ thông và học viên giáo dāc thưßng xuyên, Công văn sá 115/BGDĐT-
GDTrH ngày 10/01/2025 cÿa BGDĐT về triển khai thí điểm học b¿ sá cấp trung học cơ 
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sá, trung học phổ thông và giáo dāc thưßng xuyên; 
Tổ chāc tập huấn công nghệ AI cho giáo viên, nhằm cung cấp kiến thāc nền tảng, 

kỹ năng sử dāng công cā AI và hướng dẫn tích hÿp AI vào giảng d¿y, quản lý, tư vấn 
hướng nghiệp, nâng cao chất lưÿng giáo dāc& 

VII. CÔNG TÁC T¯ VÂN CHO HàC SINH  
Hiện t¿i, nhà trưßng chưa có viên chāc để thực hiện nhiệm vā tư vấn học sinh (theo 

Thông tư 20/2023/TT-BGDĐT từ 16/12/2023). Nhà trưßng thành lập Tổ Tư vấn, hỗ trÿ 
học sinh và bá trí cán bộ, giáo viên kiêm nhiệm để thực hiện công tác tư vấn tâm lý cho 
học sinh trong năm học. Duy trì ho¿t động tư vấn tâm lý, chăm sóc sāc khße tâm thần 
cho học sinh.  
 VIII. CÔNG TÁC GIÁO DĂC QUàC PHÒNG – AN NINH 

Quán triệt và thực hiện nghiêm túc chương trình, nội dung GDQPAN theo Thông 

tư sá 46/2020/TT-BGDĐT ngày 24/11/2020 cÿa Bộ trưáng Bộ GDĐT ban hành Chương 
trình môn GDQPAN cấp trung học phổ thông; kịp thßi bổ sung các nội dung đã đưÿc 

tháng nhất trong tập huấn công tác GDQPAN năm 2025. 
Chỉ đ¿o nhóm GDQPAN xây dựng kế ho¿ch giáo dāc bám sát chương trình, nội 

dung GDQPAN cho cả năm học. Tổ chāc d¿y học theo phân phái chương trình, các nội 

dung thực hành, d¿y tập trung dāt điểm theo bài nhưng không quá 3 tiết/buổi/tuần. 

Xây dựng kế ho¿ch bài d¿y khoa học, đúng, đÿ theo chương trình; các bài d¿y 

phải đưÿc thông qua tổ/nhóm chuyên môn và nhà trưßng theo quy định trước khi tổ chāc 

giảng d¿y; tăng cưßng āng dāng công nghệ thông tin trong giảng d¿y; tích cực, nghiên 

cāu đổi mới phương pháp, hình thāc d¿y học, tổ chāc tọa đàm, trao đổi về chương trình, 
nội dung, phương pháp d¿y học, nâng cao chất lưÿng bài d¿y; kịp thßi đánh giá, rút kinh 
nghiệm trong quá trình d¿y, học; phát huy tính tích cực, chÿ động, linh ho¿t, sáng t¿o 

cÿa tổ chuyên môn, giáo viên trong d¿y, học môn học GDQPAN. 

Tham giam Hội thao GDQPAN học sinh trung học phổ thông lần thā IV; cử giáo 

viên tham gia Hội thi giáo viên, giảng viên d¿y gißi môn học GDQPAN lần thā III.  

  Thực hiện đầy đÿ, nghiêm túc công tác kiểm tra, đánh giá kết quả môn học theo 

quy định t¿i Thông tư sá 22/2021/TT-BGDĐT ngày 20/7/2021 cÿa Bộ trưáng Bộ GDĐT 
quy định về đánh giá học sinh trung học cơ sá và học sinh trung học phổ thông. Chú 

trọng đổi mới phương pháp, hình thāc kiểm tra, đánh giá theo định hướng phát triển 

năng lực, phẩm chất học sinh. Đánh giá vì sự tiến bộ cÿa ngưßi học gắn với yêu cầu cần 

đ¿t đưÿc cÿa chương trình môn học GDQPAN và phù hÿp với đặc điểm, tâm sinh lí lāa 

tuổi, trình độ nhận thāc, sāc khße cÿa học sinh. Khuyến khích giáo viên sử dāng linh 

ho¿t các hình thāc đánh giá.  
 Rà soát, mua sắm bổ sung trang thiết bị, mô hình học cā, cơ sá vật chất, thiết bị 
d¿y học tái thiểu môn học GDQPAN theo Thông tư sá 19/2022/TTBGDĐT; bá trí phòng 

học bộ môn đáp āng yêu cầu d¿y, học môn học GDQPAN theo quy định; khai thác, sử 

dāng có hiệu quả cơ sá vật chất, trang thiết bị, đồ dùng d¿y học hiện có. 

 Giáo viên khi giảng d¿y môn học GDQPAN mang mặc trang phāc GDQPAN 

đúng quy định theo Quyết định sá 4326/QĐ-BGDĐT ngày 31/12/2024 cÿa Bộ GDĐT 
về ban hành Bộ mẫu thiết bị d¿y học môn học GDQPAN. 

 IX. XÂY DĀNG TR¯âNG HàC H¾NH PHÚC 
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Tích cực hưáng āng xây dựng Trưßng học h¿nh phúc bằng nhiều mô hình sáng 
t¿o, như xây dựng môi trưßng xanh, s¿ch, đẹp, an toàn; đổi mới phương pháp d¿y học; 
bồi dưỡng, phát triển kỹ năng, nghiệp vā cho giáo viên, nhân viên; t¿o nhiều sân chơi đổi 
mới, sáng t¿o cho học sinh...Đổi mới phương pháp d¿y và học; phát triển kỹ năng và năng 
lực học sinh; gắn kết gia đình và cộng đồng; t¿o môi trưßng làm việc chuyên nghiệp, thân 
thiện, nơi giáo viên đưÿc tôn trọng, thấu hiểu và hỗ trÿ để họ có thể cáng hiến và lan tßa 
h¿nh phúc đến học sinh; thúc đẩy ho¿t động cÿa mô hình tâm lí học đưßng. 

X. QUÀN LÍ HÀNH CHÍNH, TÀI CHÍNH VÀ TÀI SÀN CĄA NHÀ 
TR¯âNG 

Công tác quản lý, sử dāng các nguồn kinh phí t¿i trưßng đưÿc thực hiện cơ bản 
đảm bảo, đúng quy định cÿa pháp luật. Nhà trưßng thiết lập và lưu trữ hệ tháng hồ sơ 
theo danh māc hồ sơ đưÿc quy định. Công tác lập dự toán, thực hiện thu, chi, quyết toán, 

tháng kê, báo cáo tài chính và cơ sá vật chất theo Luật Ngân sách và các quy định hiện 

hành cÿa Nhà nước đưÿc thực hiện và tự kiểm tra định kỳ. Quy chế chi tiêu nội bộ đưÿc 

điều chỉnh, bổ sung trên cơ sá đóng góp ý kiến cÿa tập thể phù hÿp với thực tiễn.  

Công tác quản lý tài chính, tài sản công khai, minh b¿ch góp phần quan trọng trong 

việc bảo đảm tài chính. có kế ho¿ch chi tiêu hÿp lý, đảm bảo các yêu cầu chi thiết yếu 
phāc vā cho nhiệm vā chính trị và đầu tư sửa chữa nhiều h¿ng māc, mua sắm các tài 
sản, trang thiết bị phāc vā công tác giảng d¿y, học tập cÿa giáo viên và học sinh... 

Xây dựng Quy chế chi tiêu nội bộ và quản lí tài sản đảm bảo đúng quy định. Phân 

công và giao nhiệm vā quản lí, sử dāng tài sản phù hÿp để nâng cao hiệu suất cÿa tài 

sản, công cā, dāng cā trong nhà trưßng; 

Thực hiện nghiêm túc công tác bàn giao, kiểm kê đánh giá việc sự dāng tài sản, 

tài chính quy định. 

 Thực hiện đảm bảo đúng các khoản thu theo Hướng dẫn t¿i Công văn sá 

583/SGDĐT-KHTC, ngày 13/8/2025 cÿa Sá GDĐT thành phá Đà nÁng, cā thể: 

- Đái với học phí năm học 2025-2026: Đái với trẻ em mầm non, học sinh phổ 

thông, ngưßi học chương trình giáo dāc phổ thông trong cơ sá giáo dāc dân lập, tư thāc 

trên địa bàn thành phá Đà NÁng (cũ) đưÿc hỗ trÿ học phí theo māc đóng t¿i Nghị quyết 

sá 49/2024/NQ-HĐND ngày 30 tháng 7 năm 2024 cÿa Hội đồng nhân dân thành phá 

Đà NÁng cho đến khi có Nghị quyết mới thay thế; 

- Thực hiện chính sách miễn, giảm học phí, hỗ trÿ chi phí học tập và hỗ trÿ tiền 

đóng học phí: Tiếp tāc thực hiện chính sách hỗ trÿ chi phí học tập theo quy định t¿i Nghị 
định sá 81/2021/NĐ-CP ngày 27 tháng 8 năm 2021 cÿa Chính phÿ quy định về cơ chế 

thu, quản lý học phí đái với cơ sá giáo dāc thuộc hệ tháng giáo dāc quác dân và chính 

sách miễn, giảm học phí, hỗ trÿ chi phí học tập; giá dịch vā trong lĩnh vực giáo dāc, đào 
t¿o. Chính sách về giáo dāc đái với ngưßi khuyết tật thực hiện theo quy định t¿i Thông 

tư liên tịch sá 42/2013/TTLTBLĐTBXH-BGDĐT-BTC ngày 31 tháng 12 năm 2013 
cho đến khi có Nghị định mới thay thế; 

 XI. QUÀN LÍ HO¾T ĐÞNG D¾Y THÊM, HàC THÊM THEO QUY ĐÞNH 

Chỉ đ¿o giáo viên thực hiện đúng quy định ban hành theo Thông tư sá 
29/2024/TT-BGDĐT cÿa Bộ giáo dāc và đào t¿o về d¿y thêm học thêm, tăng cưßng 
kiểm tra, không để xảy ra tiêu cực trong ho¿t động  d¿y thêm,. học thêm. Kiên quyết xử 
lý những hiện tưÿng vi ph¿m quy định d¿y thêm, học thêm. 
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 Phái hÿp với CMHS để nắm tình hình d¿y thêm-học thêm bên ngoài nhà trưßng, 
giáo viên tổ chāc d¿y thêm có biểu hiện tiêu cực, gây ảnh hưáng đến uy tín nhà trưßng. 
Lãnh đ¿o nhà trưßng tăng cưßng kiểm tra, sẽ thi hành kỷ luật đái với giáo viên vi ph¿m 
khi phát hiện, có hồ sơ minh chāng. 

XII. CÔNG TÁC KIÂM TRA NÞI BÞ 

Lãnh đ¿o nhà trưßng ban hành Quyết định thành lập Ban Kiểm tra nội bộ 
(KTNB); xây dựng và ban hành Quy chế ho¿t động cÿa Ban KTNB; xây dựng và tổ 
chāc thực hiện Kế ho¿ch KTNB năm học 2025 - 2026 cÿa đơn vị.  

Tổ chāc thực hiện kế ho¿ch KTNB cần linh ho¿t, phù hÿp, bám sát nhiệm vā 
trọng tâm năm học 2025 - 2026 theo các văn bản chỉ đ¿o, hướng dẫn cÿa Bộ GDĐT và 
Sá GDĐT. Kế ho¿ch KTNB năm học 2025 - 2026, cần tập trung vào các nội dung sau: 

 - Việc thực hiện nhiệm vā đưÿc giao cÿa lãnh đ¿o đơn vị, bộ phận thuộc cơ sá 
giáo dāc; - Việc thực hiện nhiệm vā đưÿc giao cÿa nhà giáo, nề nếp tổ chāc, d¿y học;  

- Ho¿t động cÿa tổ, nhóm chuyên môn trong việc xây dựng và thực hiện Kế ho¿ch 
d¿y học, giáo dāc bộ môn thực hiện Chương trình giáo dāc phổ thông 2018 (đưÿc điều 
chỉnh theo Thông tư sá 13/2022/TT-BGDĐT ngày 03/8/2022), việc thực hiện các ho¿t 
động tổ chāc d¿y học, phương pháp d¿y học và kiểm tra đánh giá phát triển phẩm chất, 
năng lực học sinh; việc sinh ho¿t chuyên môn và lưu hồ sơ cÿa Tổ chuyên môn; 

 - Việc sử dāng, bảo quản cơ sá vật chất, trang thiết bị d¿y học, thư viện trong cơ 
sá giáo dāc; công tác quản lí tài chính, tài sản và các khoản thu ngoài ngân sách; công 
tác văn thư, hành chính, y tế trưßng học; kiểm tra việc thực hiện quy định về công khai, 
thực hiện Luật Thực hiện dân chÿ á cơ sá, ...;  

Thực hiện tiếp công dân, giải quyết khiếu n¿i, giải quyết tá cáo, xử lý kiến nghị, 
phản ánh và phòng, cháng tham nhũng, tiêu cực theo quy định. 
 XIII. BIÞN PHÁP ĐÀM BÀO AN NINH TR¾T TĀ, AN TOÀN TR¯âNG 
HàC; PHÒNG, CHàNG DÞCH BÞNH TRONG TR¯âNG HàC 

- Quán triệt thực hiện nghiêm và triển khai hiệu quả các quy định cÿa Đảng, Quác 
hội, Chính phÿ, Thÿ tướng Chính phÿ và Bộ GDĐT về công tác giáo dāc pháp luật, 
phòng cháng tội ph¿m, tệ n¿n xã hội; phòng cháng b¿o lực học đưßng, phòng cháng tai 
n¿n thương tích, đuái nước và bảo đảm an ninh, trật tự. 

-Đẩy m¿nh tuyên truyền, phổ biến, giáo dāc pháp luật về an toàn giao thông và kĩ 
năng tham gia giao thông an toàn cho học sinh; hướng dẫn, nhắc nhá học sinh chấp hành 
nghiêm quy định khi điều khiển phương tiện; phái hÿp chặt chẽ với các đơn vị chāc 
năng t¿i địa phương tổ chāc bảo đảm trật tự an toàn giao thông khu vực trưßng học; tổ 
chāc cho cha mẹ học sinh kí cam kết đội mũ bảo hiểm cho học sinh, không giao xe mô 
tô, xe gắn máy cho ngưßi chưa đÿ tuổi, chưa có giấy phép lái xe; lựa chọn đơn vị đưa 
đón học sinh bảo đảm chất lưÿng phương tiện, lái xe an toàn, āng xử văn hóa theo đúng 
quy định.  

- Phái hÿp với lực lưÿng Cảnh sát phòng cháy chữa cháy tổ chāc tuyên truyền, tập 
huấn, diễn tập kĩ năng phòng cháy chữa cháy và cāu n¿n cāu hộ cho đội ngũ cán bộ, 
giáo viên, học sinh; rèn luyện, hình thành các kĩ năng āng phó với các tình huáng cháy, 
nổ, t¿i n¿n, sự cá cho học sinh.  
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 - Tiếp tāc tăng cưßng công tác truyền thông phòng, cháng tác h¿i cÿa thuác lá, 
thuác lá điện tử, thuác lá nung nóng, phòng cháng tác h¿i rưÿu, bia đái với đội ngũ cán 
bộ, nhà giáo, học sinh; duy trì kiểm tra, giám sát thưßng xuyên, xử lí nghiêm vi ph¿m 
theo quy định. 

- Nhà trưßng quán triệt, triển khai nghiêm túc, đầy đÿ nội dung Thông tư sá 
18/2023/TT-BGDĐT ngày 26/10/2023 cÿa Bộ Giáo dāc và Đào t¿o (GDĐT) về việc 
Hướng dẫn xây dựng trưßng học an toàn, phòng, cháng tai n¿n thương tích trong cơ sá 
giáo dāc phổ thông, cơ sá giáo dāc thưßng xuyên và các văn bản chỉ đ¿o cÿa Thÿ tướng 
Chính phÿ, Bộ GDĐT, HĐND, UBND thành phá và Sá GDĐT về công tác phòng tránh 
tai n¿n thương tích, đuái nước đái với trẻ mầm non, học sinh, học viên, cán bộ quản lí, 
giáo viên, nhân viên trong nhà trưßng  

Chỉ đ¿o cho bộ phận y tế và Đoàn trưßng tổ chāc tuyên truyền thưßng xuyên, vận 
dāng nhiều kênh thông tin hiệu quả và các hình thāc tuyên truyền phù hÿp. Ban Chấp 
hành Đoàn trưßng, giáo viên chÿ nhiệm đẩy m¿nh công tác tuyên truyền qua các giß 
sinh ho¿t, trên kênh thông tin m¿ng xã hội& nhằm giáo dāc nâng cao nhận thāc cÿa học 
sinh đảm bảo an toàn trưßng học, tuân thÿ các quy định về phòng tránh tai n¿n thương 
tích, đuái nước; nâng cao tinh thần, trách nhiệm cÿa Giáo viên chÿ nhiệm trong tổ chāc 
hướng dẫn kĩ năng phòng tránh tai n¿n thương tích, đuái nước đái với học sinh. Phổ 
biến về những phương thāc, thÿ đo¿n lừa đảo trên không gian m¿ng đến cha mẹ học snh 
và học sinh, phái hÿp với nhà trưßng trong việc quản lí, theo dõi, nắm bắt kịp thßi tình 
hình học sinh có nguy cơ bị tội ph¿m lÿi dāng không gian m¿ng lừa đảo, dā dỗ thực 
hiện hành vi ph¿m tội để triển khai công tác phòng ngừa cā thể. 

- Chÿ động, kịp thßi có phương án āng phó trước các hiện tưÿng thßi tiết bất 
thưßng, thiên tai& nhằm đảm bảo an toàn cho ngưßi học; tăng cưßng thực hiện các biện 
pháp kỉ luật tích cực; xây dựng trưßng học thân thiện, an toàn, lành m¿nh; tuyệt đái 
không để xảy ra b¿o lực (thể chất và tinh thần) trong trưßng học, lớp học 

- Tiếp tāc triển khai thực hiện các văn bản chỉ đ¿o, hướng dẫn cÿa Bộ Y tế, Bộ 
GDĐT, UBND thành phá về công tác phòng, cháng dịch bệnh (COVID-19, Sát xuất 
huyết, tay chân miệng, Sái, Rubella, Cúm A, Đậu mùa khỉ, các bệnh lây truyền qua 
đưßng hô hấp, bệnh d¿i và các bệnh lây truyền từ động vật sang ngưßi...) và các bệnh 
không lây nhiễm trong trưßng học. Phái hÿp chặt chẽ với hệ tháng y tế cơ sá để tổ chāc 
các ho¿t động truyền thông, giáo dāc nâng cao nhận thāc, kiến thāc, kĩ năng phòng 
cháng dịch bệnh, bảo vệ sāc khße cho học sinh. Tăng cưßng ho¿t động thể lực, chăm 
sóc sāc khße tâm thần để hình thành thói quen ăn uáng lành m¿nh, phát triển cả về thể 
chất, tinh thần và cảm xúc, phòng ngừa các vấn đề vệ sāc khße tâm thần. 

- Nâng cao vai trò, trách nhiệm cÿa ngưßi đāng đầu trong công tác bảo vệ, chăm 
sóc, nâng cao sāc khße trẻ em, học sinh; đảm bảo an toàn thực phẩm (ATTP). Triển khai 
hiệu quả các chương trình, kế ho¿ch, ho¿t động truyền thông về giáo dāc sāc khße tâm 
thần cho học sinh; tiếp tāc tuyên truyền cho CBGVNV CMHS và học sinh thực hiện các 
quy định bảo đảm an toàn thực phẩm, phòng tránh đưÿc ngộ độc thực phẩm cho học 
sinh, cần lựa chọn, mua và sử dāng những thực phẩm còn tươi, thực phẩm có nhãn mác, 
có truy xuất nguồn gác thực phẩm, đặc biệt chú ý kiểm tra kĩ h¿n sử dāng cÿa sản phẩm; 
tá giác các trưßng hÿp vi ph¿m về an toàn thực phẩm, góp phần duy trì và thực hiện tát 
Chương trình <Thành phá 4 an=.   

XIV. XÂY DĀNG/SþA ĐäI VÀ THĀC HIÞN QUY CH¾ DÂN CHĄ  
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-Thực hiện nghiêm chỉ đ¿o cÿa Sá GDĐT thành phá Đà NÁng t¿i Công văn sá 
759/SGDĐT-TCCB ngày 25/8/2025 về việc tăng cưßng thực hiện công tác dân chÿ á cơ 
sá, dân vận chính quyền năm 2025. 

- Tập trung đẩy m¿nh công tác tuyên truyền, phổ biến các chÿ trương, đưßng lái 
cÿa Đảng; chính sách, pháp luật cÿa Nhà nước, các văn bản cÿa Thành ÿy, UBND thành 
phá về công tác dân chÿ, dân vận chính quyền. Đa d¿ng hóa các hình thāc thông tin, 
tuyên truyền t¿o sự chuyển biến tích cực trong nhận thāc và hành động cÿa viên chāc, 
ngưßi lao động (sau đây viết tắt là VCNLĐ) về công tác dân chÿ, dân vận chính quyền, 
góp phần xây dựng đơn vị ngày càng trong s¿ch, vững m¿nh, ho¿t động hiệu lực, hiệu 
quả; xây dựng đội ngũ, viên chāc có đÿ năng lực, phẩm chất đáp āng yêu cầu nhiệm vā 
trong tình hình mới.  

-Chỉ đ¿o Ban Chỉ đ¿o thực hiện Quy chế dân chÿ căn cā tình hình thực tiễn, chÿ 
động xây dựng Kế ho¿ch chi tiết để triển khai thi hành Luật Thực hiện dân chÿ cơ sá 
trong ph¿m vi quản lý cÿa đơn vị gắn với thực hiện nội dung Kết luận sá 183- KL/TW, 
ngày 01/8/2025 cÿa Ban Chấp hành Trung ương về Kết luận cÿa Bộ Chính trị, Ban Bí 
thư về tích cực triển khai vận hành mô hình chính quyền địa phương 02 cấp. 

 -Tổ chāc rà soát, tổ chāc thực hiện nghiêm túc Luật Dân chÿ cơ sá, đặc biệt là các 
nội dung liên quan đến công khai thông tin đái t¿i trưßng. Trọng tâm là: Luật Thực hiện 
dân chÿ á cơ sá năm 2022 (đưÿc sửa đổi, bổ sung bái Luật Quy ho¿ch đô thị và nông 
thôn năm 2024; Luật sửa đổi, bổ sung một sá điều cÿa Luật Mặt trận Tổ quác Việt Nam, 
Luật Công đoàn, Luật Thanh niên và Luật Thực hiện dân chÿ á cơ sá năm 2025). Nghị 
định sá 59/2023/NĐ-CP ngày 14/8/2023 cÿa Chính phÿ Quy định chi tiết một sá điều 
cÿa Luật Thực hiện dân chÿ á cơ sá; Nghị định sá 61/2023/NĐ-CP ngày 16/8/2023 cÿa 
Chính phÿ về xây dựng và thực hiện hương ước, quy ước cÿa cộng đồng dân cư; Đề án 
sá 0-4-ĐA/TU ngày 31/12/2022 cÿa Ban Thưßng vā Thành ÿy về một sá giải pháp đẩy 
m¿nh phong trào thi đua "Dân vận khéo= trên địa bản thành phá Đà NÁng đến năm 2030: 
Quyết định sá 2806-QĐ/TU ngày 02/12/2021 cÿa Thành ÿy Đà NÁng ban hành Quy chế 
công tác dân vận cÿa hệ tháng chính trị thành phá Đà NÁng. Chỉ thị sá 34-CT/TU ngày 
27/10/2023 cÿa Ban Thưßng vā Thành ÿy về tiếp tāc dậy m¿nh cải cách hành chính, 
tăng cưßng kỷ luật, kỷ cương, khắc phāc tình tr¿ng né tránh, dùn đây, không làm đúng. 
đầy đÿ chāc trách, nhiệm vā, quyền h¿n cÿa một bộ phận cán bộ, dàng viên, VCNLĐ 
trong tình hình hiện nay; Chỉ thị sá 01/CT-UBND ngày 11/7/2025 cÿa UBND thành phá 
về việc chấn chỉnh kỷ luật, kỷ cương hành chính trên địa bàn thành phá.  

Tăng cưßng công tác dân vận với phương châm <Chÿ động, đổi mới, trách nhiệm, 
thực chất. Tiếp tāc thực hiện hiệu quả các chÿ trương, đưßng lái cÿa Đảng, chính sách 
pháp luật cÿa Nhà nước về công tác dân vận, dân tộc, tôn giáo và dân chÿ á cơ sá đáp 
āng yêu cầu nhiệm vā trong tình hình mới. Triển khai thực hiện nghiêm Luật thực hiện 
dân chÿ cơ sá gắn với việc thực hiện các văn bản cÿa Trung ương, Thành ÿy, Đảng ÿy 
về công tác nêu gương, nhất là thực hiện nghiêm Chỉ thị sá 34-CT/TU ngày 27/10/2023; 
t¿o điều kiện cho VCNLĐ tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền.  

 Tiếp tāc quán triệt và triển khai trong toàn thể VCNLĐ thực hiện nghiêm các quy 
định về văn hóa công vā, kỷ luật, kỷ cương hành chính, thực hành tiết kiệm cháng lãng 
phí, phòng cháng tham nhũng; tiếp tāc thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả Chỉ thị sá 
26/CT-TTg ngày 20/10/2023 cÿa Thÿ tướng Chính phÿ về việc chấn chỉnh, tăng cưßng 
công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát ho¿t động công vā; Chỉ thị sá 34-CT/TU ngày 
27/10/2023 cÿa Ban Thưßng vā Thành ÿy tiếp tāc đẩy m¿nh cải cách hành chính, tăng 
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cưßng kỷ luật, kỷ cương, khắc phāc tình tr¿ng né tránh, đùn đẩy, không làm đúng, đầy 
đÿ chāc trách, nhiệm vā, quyền h¿n cÿa một bộ phận cán bộ, đảng viên, viên chāc trong 
quá trình thực hiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp, đổi mới nội dung, phương 
thāc thực hiện công tác dân chÿ trong cơ quan nhà nước.  

 Tổ chāc thực hiện tát Kế ho¿ch Công tác cải cách hành chính nhà nước trong 06 
tháng cuái năm 2025; nâng cao chất lưÿng tiếp nhận, giải quyết hồ sơ, tăng cưßng khảo 
sát sự hài lòng cÿa tổ chāc, công dân, cha mẹ học sinh.  

. Rà soát, điều chỉnh quy chế làm việc và phân công công tác theo phương châm 
06 rõ <rõ ngưßi, rõ việc, rõ kết quả, rõ thẩm quyền, rõ tiến độ, rõ trách nhiệm= trong 
thực thi công vā và phù hÿp với năng lực, sá trưßng cÿa từng viên chāc tương āng với 
vị trí việc làm, nâng cao chất lưÿng phāc vā. Triển khai đánh giá māc độ hoàn thành 
nhiệm vā cÿa từng vị trí việc làm đảm bảo khách quan, công bằng, công khai, minh b¿ch 
theo hình thāc tính KPI cho từng viên chāc để nâng cao trách nhiệm và thay thế kịp thßi 
viên chāc chưa phù hÿp.  Tiếp tāc tuyên truyền, phổ biến Bộ Luật Lao động, Luật Thực 
hiện dân chÿ á cơ sá và các văn bản hướng dẫn, thi hành, triển khai xây dựng quy chế 
thực hiện dân chÿ t¿i nơi làm việc, tổ chāc các diễn đàn đái tho¿i, tư vấn pháp luật; tổ 
chāc hội nghị ngưßi lao động, xây dựng, ký kết thßa ước lao động tập thể, xây dựng 
thang lương, bảng lương, thực hiện các chính sách bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo 
hiểm thất nghiệp và các nội dung khác liên quan đến quyền, nghĩa vā cÿa ngưßi lao động 
theo quy định cÿa pháp luật theo nguyên tắc: Thiện chí, hÿp tác, trung thực, bình đ¿ng, 
công khai, minh b¿ch. 

XV. CÔNG KHAI CÁC NÞI DUNG THEO THÔNG T¯ Sà 09/2024/TT-
BGDĐT CĄA BÞ GDĐT 

Thực hiện nghiêm túc công khai cÿa Thông tư 09/2024/TT-BGDĐT nhằm minh 
b¿ch các cam kết về chất lưÿng, điều kiện bảo đảm chất lưÿng; thu chi tài chính  và các 
thông tin khác có liên quan để cán bộ, giảng viên, giáo viên, ngưßi lao động, ngưßi học, 
gia đình và xã hội biết và tham gia giám sát các ho¿t động cÿa nhà trưßng, công khai 
theo đúng quy định pháp luật và xem đây là một trong các căn cā để cơ quan quản lý 
nhà nước kiểm tra, thanh tra, giám sát việc thực hiện trách nhiệm và giải trình đái với 
các bên liên quan. 

XVI. CÔNG TÁC PHÒNG CHàNG THAM NHiNG  
- Việc thực hiện công tác phòng cháng tham nhũng, tiêu cực (PCTNTC) là một 

trong các tiêu chí để đánh giá việc hoàn thành nhiệm vā hằng năm; xác định trách nhiệm 

cÿa cấp ÿy đảng, chính quyền, trước hết là trách nhiệm cÿa ngưßi đāng đầu  đơn vị. 
Ngưßi đāng đầu cấp ÿy, đơn vị phải chịu trách nhiệm về tình hình tiêu cực, tham nhũng 
á cơ quan, đơn vị mình theo chỉ đ¿o cÿa Thành ÿy, Ban Chỉ đ¿o thành phá.  

- Nghiêm túc triển khai thực hiện đầy đÿ các quy định về PCTNTC phù hÿp với 

điều kiện thực tế cÿa nhà trưßng; thưßng xuyên kiểm tra việc thực hiện các quy định 

cÿa pháp luật về PCTNTC nhằm phòng ngừa, phát hiện, kịp thßi xử lí hành vi tham 

nhũng theo đúng quy định pháp luật, ngăn chặn hậu quả do hành vi tham nhũng, tiêu 
cực gây ra. 

- Nhà trưßng xây dựng và thực hiện kế ho¿ch công tác PCTNTC năm 2025 cÿa 

đơn vị cā thể, có trọng tâm, phù hÿp với điều kiện thực tế; 

-Phát huy vai trò, chāc năng, nhiệm vā cÿa Ban phòng, cháng tham nhũng cÿa 

trưßng. Hiệu trưáng có trách nhiệm chỉ đ¿o, kiểm tra, đôn đác việc thực hiện Kế ho¿ch 
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công tác PCTNTC năm 2025; phân công ngưßi phā trách công tác PCTNTC và bộ phận, 

nhân sự chịu trách nhiệm theo dõi, tổng hÿp báo cáo công tác theo Quyết định sá 41/QĐ-

THPTTTT ngày 10 tháng 9 năm 2025 cÿa Trưßng THPT Tôn Thất Tùng (Đính kèm 
danh sách phân công phā trách công tác PCTNTC). 

- Phát động toàn thể viên chāc, ngưßi lao động và học sinh tham gia phòng, cháng 

tham nhũng, thực hành tiết kiệm, cháng lãng phí t¿i đơn vị.  
- Gắn việc thực hiện phòng, cháng tham nhũng, lãng phí với việc xét các danh 

hiệu thi đua cuái năm. Thực hiện nghiêm công tác kê khai, minh b¿ch tài sản, thu nhập 

theo quy định t¿i Nghị định sá 130/2020/NĐ-CP ngày 30/10/2020 cÿa Chính phÿ về 

kiểm soát tài sản, thu nhập cÿa ngưßi có chāc vā, quyền h¿n trong đơn vị; tổng hÿp kết 

quả để báo cáo Sá GDĐT theo quy định. 

-Xử lí nghiêm minh đái với các trưßng hÿp vi ph¿m quy định pháp luật về phòng, 

cháng tham nhũng, thực hành tiết kiệm hoặc lÿi dāng quyền tá cáo để vu kháng, xuyên 

t¿c, gây mất đoàn kết nội bộ. 

- Chỉ đ¿o thực hiện tát công tác tự kiểm tra tài chính theo Quyết định sá 14/ QĐ-

THPTTT ngày 05/02/2025 về việc ban hành Quy chế tự kiểm tra tài chính, kế toán t¿i 

Trưßng THPT Tôn Thất Tùng về sử dāng ngân sách từ kinh phí nhà nước. 

- Chấp hành chế độ thông tin, báo cáo về công tác PCTNTC theo hướng dẫn t¿i 

Công văn sá 1300/SGDĐT-TTr ngày 13/5/2024 cÿa Sá GDĐT về việc hướng dẫn báo cáo 

kết quả công tác tiếp công dân, xử lí khiếu n¿i, tá cáo, kiến nghị, phản ánh và PCTNTC. 

-Triển khai, hướng dẫn, đôn đác việc kê khai, minh b¿ch, kiểm soát tài sản, thu 

nhập; tham mưu trong công tác tổ chāc cán bộ và kiểm soát xung đột lÿi ích. 

-Ban hành các văn bản chỉ đ¿o, hướng dẫn tổ chuyên môn tiếp tāc triển khai Chỉ 
thị sá 10/CT-TTg ngày 12/6/2013 cÿa Thÿ tướng Chính phÿ về việc đưa nội dung phòng, 

cháng tham nhũng vào chương trình giảng d¿y, phù hÿp với māc tiêu, nội dung giáo dāc 

cÿa Chương trình Giáo dāc phổ thông năm 2018. 
- Tăng cưßng tự kiểm tra việc thực hiện kỷ cương, kỷ luật hành chính; xây dựng, 

kiểm tra việc thực hiện quy tắc āng xử cÿa ngưßi có chāc vā, quyền h¿n, đ¿o đāc nghề 

nghiệp, văn hóa giao tiếp cÿa các cÿa cán bộ, viên chāc và ngưßi lao động trong khi thi 

hành công vā, nhiệm vā; triển khai, kiểm tra việc thực hiện và báo cáo kết quả thực hiện 

Chỉ thị sá 34-CT/TU theo quy định 

XVII. CÔNG TÁC KIÂM ĐÞNH CHÂT L¯ĀNG GIÁO DĂC, XÂY DĀNG 
TR¯âNG Đ¾T CHUÀN QUàC GIA 

Triển khai thực hiện công tác kiểm định chất lưÿng giáo dāc và trưßng chuẩn 

quác gia theo quy định t¿i Thông tư sá 18/2018/TT-BGDĐT đái với trưßng trung học 

cơ sá, trưßng trung học phổ thông và trưßng phổ thông có nhiều cấp học (gọi tắt là 

Thông tư sá 18) và Thông tư 22/2024/TT-BGDĐT về sửa đổi, bổ sung một sá điều cÿa 

Quy định ban hành kèm theo Thông tư 17/2018/TT-BGDĐT, Thông tư 18/2018/TT-

BGDĐT và Thông tư 19/2018/TT-BGDĐT ngày 22/8/2018 cÿa Bộ GDĐT. 
Xây dựng và triển khai Kế ho¿ch cải tiến chất lưÿng giáo dāc năm học 2025-

2026 trên cơ sá báo cáo tự đánh giá, báo cáo đánh giá ngoài, điều kiện cÿa nhà trưßng 
để từng bước nâng cao chất lưÿng giáo dāc cÿa nhà trưßng duy trì Trưßng đ¿t chuẩn 
quác gia māc độ 1 theo Quyết định sá 1046/QĐ-UBND ngày 30/3/2021 cÿa UBND 
thành phá Đà NÁng và kiểm định chất lưÿng cấp độ 2 theo Quyết định sá 610/QĐ-SGD 
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ĐT ngày 17/5/2021 cÿa Sá Giáo dāc và Đào t¿o thành phá Đà NÁng. Báo cáo kế ho¿ch 
cải tiến chất lưÿng cuái năm học theo đúng quy định. 
 XVIII. CÔNG TÁC PHàI HĀP TRONG GIÁO DĂC 

Thiết lập mái quan hệ chặt chẽ giữa nhà trưßng và gia đình thông qua vai trò cÿa 

giáo viên bộ môn, nhất là giáo viên chÿ nhiệm lớp, hệ tháng sổ liên l¿c điện tử, điện 

tho¿i, thư điện tử... để thưßng xuyên nắm bắt tình hình gia cảnh, hoàn cảnh, diễn biến 

tâm lý cÿa học sinh; kịp thßi thông tin đến cha mẹ học sinh tình hình tu dưỡng, rèn luyện 

và kết quả học tập cÿa con em họ, qua đó động viên, chia sẻ và uán nắn từng biểu hiện 

hành vi cÿa học sinh, kể cả những sai ph¿m, biểu hiện lệch chuẩn. Duy trì nền nếp việc 

họp phā huynh học sinh đầu năm học, kết thúc học kỳ 1 và cuái năm học để thông tin 

đến gia đình học sinh tình hình học tập cÿa con em và bàn giải pháp phái hÿp giáo dāc. 

Thưßng xuyên phái hÿp chặt chẽ với các cơ quan, ban, ngành, tổ chāc đoàn thể 

xã hội á địa phương để quản lý và giáo dāc học sinh, tổ chāc các ho¿t động văn hóa, 
văn nghệ, thể dāc, thể thao, giáo dāc lý tưáng, đ¿o đāc, lái sáng, kỹ năng sáng, xây 

dựng và thực hiện quy tắc āng xử văn hóa trong nhà trưßng, GDQP&AN, giáo dāc pháp 

luật, ý thāc trách nhiệm công dân, chấp hành các quy định về giao thông, phòng, cháng 

ma túy, phòng cháng b¿o lực học đưßng, phòng cháng tội ph¿m, tệ n¿n xã hội... góp 

phần xây dựng môi trưßng giáo dāc lành m¿nh, t¿o điều kiện để học sinh phát triển nhân 

cách toàn diện. 

Phái hÿp với gia đình và xã hội làm tát công tác xã hội hóa giáo dāc để hỗ trÿ 

học sinh gặp khó khăn, khen thưáng động viên kịp thßi học sinh có thành tích trong học 

tập và rèn luyện. 

XIX. THĀC HIÞN CÔNG TÁC ĐäI MàI QUÀN LÍ GIÁO DĂC 

Triển khai thực hiện đổi mới công tác quản lí trong các cơ sá giáo dāc trung học 

theo quy định t¿i Nghị định sá 24/2021/NĐ-CP ngày 23/3/2021 cÿa Chính phÿ quy định 

việc quản lí trong cơ sá giáo dāc mầm non và cơ sá GDPT công lập và Thông tư sá 

32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 cÿa Bộ trưáng Bộ GDĐT ban hành Điều lệ trưßng 

THCS, trưßng THPT và trưßng phổ thông có nhiều cấp học, trong đó tập trung thực hiện 

có hiệu quả các nội dung sau: 

- Tăng cưßng giao quyền tự chÿ cho tổ chuyên môn cho giáo viên về xây dựng và 

thực hiện kế ho¿ch giáo dāc nhà trưßng. Kế ho¿ch giáo dāc cÿa giáo viên, linh ho¿t áp 

dāng các hình thāc tổ chāc giáo dāc, các phương pháp d¿y học phù hÿp với tình hình 

nhà trưßng.  

-  Tập trung đổi mới sinh ho¿t chuyên môn cÿa tổ/nhóm chuyên môn dựa trên 

nghiên cāu bài học tái thiểu 2 lần /1 tháng. Tăng cưßng các ho¿t động dự giß, rút kinh 

nghiệm để hoàn thiện từng bước cấu trúc, nội dung, kế ho¿ch d¿y học các môn học, ho¿t 

động giáo dāc; phương pháp, hình thāc tổ chāc d¿y học và kiểm tra, đánh giá kết quả 

học tập, rèn luyện cÿa học sinh nhất là Chương trình GDPT 2018.  
- Đẩy m¿nh sử dāng công nghệ thông tin trong tổ chāc và quản lí các ho¿t động 

chuyên môn trong nhà trưßng; tăng cưßng chuyển đổi sá trong d¿y học và quản lí, sử 

dāng hồ sơ điện tử, sổ điểm điện tử, học b¿ điện tử để nâng cao hiệu quả công tác quản 

lí giáo dāc; thực hiện nhập sá liệu, khai thác, sử dāng tháng nhất dữ liệu toàn ngành về 

trưßng, lớp, học sinh, giáo viên, trưßng chuẩn quác gia và các thông tin khác trong quản 

lí, báo cáo.  
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- Tiếp tāc thực hiện tinh giản hồ sơ, sổ sách trong nhà trưßng theo Chỉ thị sá 

138/CT-BGDĐT ngày 18/01/2019 cÿa Bộ trưáng Bộ GDĐT về việc chấn chỉnh tình 

tr¿ng l¿m dāng hồ sơ, sổ sách trong nhà trưßng. Tổ chāc triển khai tát việc chuyển đổi sá 

trong d¿y học, kiểm tra đánh giá và quản trị nhà trưßng theo chỉ đ¿o cÿa Thÿ tướng Chính 

phÿ theo Quyết định sá 131/QĐ-TTg ngày 25/01/2022 về Phê duyệt Đề án <Tăng cưßng 

āng dāng công nghệ thông tin và chuyển đổi sá trong giáo dāc và đào t¿o giai đo¿n 2022 - 

2025, định hướng đến năm 2030=; tập trung chỉ đ¿o thực hiện việc chuyển đổi sá trong quản 

lí kết quả học tập, rèn luyện cÿa học sinh cấp trung học theo hướng dẫn cÿa Sá GDĐT.  
- Chÿ động cung cấp thông tin cho các tổ chāc, cá nhân có liên quan t¿i địa phương 

về tình hình thực hiện các chÿ trương, chính sách đổi mới đái với giáo dāc trung học; 

tình hình và kết quả triển khai thực hiện chương trình, sách giáo khoa mới đái với giáo 

dāc trung học để đưÿc chia sẻ, đồng thuận, kịp thßi tháo gỡ những khó khăn, vướng 

mắc. Khuyến khích đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lí giáo dāc chÿ động viết và đưa tin, 
bài về các kết quả ho¿t động cÿa ngành; các gương ngưßi tát, việc tát, các điển hình tiên 

tiến để khích lệ các cán bộ quản lí, giáo viên, học sinh, t¿o sāc lan tßa sâu rộng trong 

cộng đồng. 

- Thực hiện nghiêm túc, đúng, đÿ, đảm bảo chất lưÿng các lo¿i hồ sơ quản lí các 

ho¿t động giáo dāc trong nhà trưßng theo Thông tư 32/2020/TT-BGDĐT ngày 
15/9/2020 Ban hành Điều lệ trưßng trung học cơ sá, trưßng trung học phổ thông. 

XX. CÔNG TÁC THI ĐUA, KHEN TH¯äNG 

 Căn cā những quy định hiện hành về thi đua, khen thưáng, Hội đồng thi đua, khen 
thưáng xây dựng kế ho¿ch, phát động phong trào.  

Phát động và tổ chāc các phong trào thi đua sôi nổi, thiết thực, phù hÿp với 

điều kiện thực tế. Tổng kết, khen thưáng kịp thßi nhằm ghi nhận thành tích, t¿o động 

lực đái với cá nhân, tập thể trong nhà trưßng. 

Đổi mới công tác thi đua, khen thưáng, đánh giá thi đua đảm bảo công khai, minh 

b¿ch, khách quan nhằm động viên khích lệ cá nhân, tập thể hết lòng vì công việc; mọi 

thành viên luôn cá gắng phát huy hết tài năng cÿa mình trong việc xây dựng để nhà 

trưßng luôn phát triển, luôn là đơn vị vững m¿nh toàn diện. 

Thực hiện tát việc khen thưáng, kỉ luật vì sự tiến bộ cÿa học sinh; bảo đảm 

thực hiện đúng quy định, công bằng, công khai, minh b¿ch, kịp thßi, t¿o cảm hāng và 

động lực phấn đấu cho học sinh; tăng cưßng các biện pháp giáo dāc kỉ luật tích cực để 

rèn luyện ý thāc kỉ luật, trách nhiệm cÿa học sinh đái với bản thân, thầy, cô, b¿n bè, gia 

đình và cộng đồng. 

Giáo dāc ý thāc tập thể, tinh thần đoàn kết, tương trÿ giúp đỡ lẫn nhau trên tình 

ngưßi vì lÿi ích chung, vì sự phát triển cÿa nhà trưßng. 

Đánh giá thi đua căn cā vào kết quả các ho¿t động gắn với sự tiến bộ cÿa mỗi cá 

nhân, tổ, nhóm chuyên môn. Yêu cầu các cá nhân, các bộ phận thưßng xuyên kiểm tra, 

đôn đác, cập nhật dữ liệu về Ban thi đua-khen thưáng nhà trưßng. 

Cuái kỳ, cuái năm, cuái mỗi đÿt phong trào phải có sơ tổng kết, khen thưáng để 

khuyến khích những ngưßi có thành tích. Chấp hành chế độ báo cáo, thực hiện đầy đÿ 

và đúng thßi h¿n theo quy định. 

Ph¿n VI 
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Tä CHĆC THĀC HIÞN 

I. TRÁCH NHIÞM CÁC Tä CHĆC, CÁ NHÂN 

1. Đái với Hiệu trưáng 

Xây dựng, triển khai quán triệt, công khai Kế ho¿ch theo quy định. Phân công 
nhiệm vā cho các cá nhân, bộ phận thực hiện kế ho¿ch; Thưßng xuyên kiểm tra, giám 
sát để điều chỉnh nếu cần; đôn đác các cá nhân, bộ phận thực hiện kế ho¿ch đảm bảo về 
nội dung, thßi gian. 

- Bá trí nguồn lực để thực hiện có hiệu quả Kế ho¿ch. 
2. Đái với Phó Hiệu trưáng 

 Tham mưu cho Hiệu trưáng về kế ho¿ch tổ chāc các ho¿t động d¿y học và giáo 
dāc trong nhà trưßng; giáo dāc đ¿o đāc,lái sáng cho học sinh. 
           Trực tiếp quản lý và chỉ đ¿o các ho¿t động cÿa tổ chuyên môn, đẩy m¿nh đổi mới 
phương pháp d¿y học, kiểm tra đánh giá hoàn thành chương trình giáo dāc cÿa nhà trưßng. 
            Chỉ đ¿o và phái hÿp cùng với các tổ chāc Đoàn thể trong nhà trưßng trong việc tổ 
chāc các ho¿t động giáo dāc đ¿o đāc, lái sáng, tư vấn tâm lý cho học sinh, hỗ trÿ giúp 
học sinh khó khăn trong học tập. 
             Thưßng xuyên đôn đác, kiểm tra việc thực hiện nhiệm vā cÿa các tổ, nhóm chuyên 
môn, việc thực hiện các chỉ tiêu năm học để chấn chỉnh kịp thßi hoặc đề xuất 
Hiệu trưáng bổ sung, điều chỉnh phù hÿp. 

4. Đái với Đoàn Thanh niên và các tổ chāc khác 

            Căn cā theo kế ho¿ch giáo dāc cÿa nhà trưßng để xây dựng các kế ho¿ch tổ chāc 
các ho¿t động. 

Phái hÿp với Nhà trưßng thực hiện tát kế ho¿ch giáo dāc nhà trưßng năm học 

2025 - 2026. 

5. Đái với tổ chuyên môn 

 Triển khai Kế ho¿ch giáo dāc nhà trưßng năm học 2025 – 2026 đái với các thành 

viên trong tổ.  

Xây dựng kế ho¿ch giáo dāc cÿa tổ chuyên môn (tham khảo Phā lāc I,II Công văn 
sá 5512/BGDĐT-GDTrH) triển khai kế ho¿ch đến tổ, đảm bảo các māc tiêu cần đ¿t, các 

nhiệm vā cā thể, định hướng rõ ràng về việc xây dựng nhà trưßng ngày càng vững m¿nh.  

Tập trung đổi mới sinh ho¿t chuyên môn cÿa tổ/nhóm chuyên môn dựa trên 

nghiên cāu bài học tái thiểu 2 lần /1 tháng. Tăng cưßng các ho¿t động dự giß, rút kinh 

nghiệm để hoàn thiện từng bước cấu trúc, nội dung, kế ho¿ch d¿y học các môn học, ho¿t 

động giáo dāc; phương pháp, hình thāc tổ chāc d¿y học và kiểm tra, đánh giá kết quả 

học tập, rèn luyện cÿa học sinh. 

Tổ chāc xây dựng ma trận đề kiểm tra, đánh giá định kì học sinh theo cấu trúc 

mới đái với cả ba khái lớp ( d¿ng thāc mới chuẩn bị cho học sinh lớp 10, 11, 12 làm 

quen với định hướng đề thi tát nghiệp THPT) như d¿ng thāc t¿i Quyết định sá 764/QĐ-

BGDĐT. 
Động viên, khuyến khích thầy cô giáo tham gia các cuộc thi do Sá và cấp trên tổ 

chāc hiệu quả. 
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Quản lý tát các ho¿t động chuyên môn cÿa tổ và kịp thßi điều chỉnh nếu có sự 

thay đổi cần thiết nhằm đ¿t đưÿc māc tiêu đề ra. 

6. Đái với giáo viên 

Thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn cÿa nhà trưßng; tổ chāc d¿y học 

theo đúng kế ho¿ch đã xây dựng đưÿc tổ trưáng phê duyệt. 
         Tăng cưßng đổi mới phương pháp d¿y học, linh ho¿t trong việc kiểm tra đánh 

giá thưßng xuyên. Āng dāng công nghệ thông tin trong d¿y học và kiểm tra đánh giá. 
Tham gia xây dựng ma trận đề kiểm tra, đánh giá định kì học sinh theo cấu trúc 

mới đái với cả ba khái lớp (d¿ng thāc mới chuẩn bị cho học sinh lớp 10, 11, 12 làm 

quen với định hướng đề thi tát nghiệp THPT) như d¿ng thāc t¿i Quyết định sá 764/QĐ-

BGDĐTChÿ động xây dựng đề kiểm tra, đánh giá định kì học sinh theo cấu trúc mới. 

 Đảm bảo chất lưÿng giáo dāc học sinh đáp āng phẩm chất, năng lực cÿa học sinh. 

7. Đái với nhân viên 

Phái hÿp với Nhà trưßng thực hiện tát kế ho¿ch giáo dāc nhà trưßng năm học 

2025 - 2026. 

 II. CÔNG TÁC PHàI HĀP CÁC BÊN LIÊN QUAN 

1. Phái hÿp với chính quyền địa phương, các tổ chāc Đoàn thể 

Nhà trưßng phái hÿp chặt chẽ với chính quyền địa phương, các tổ chāc Đoàn thể 

á địa phương để giáo dāc đ¿o đāc, lái sáng cho học sinh; làm tát công tác tuyên truyền 

vận động để học sinh đến trưßng và không bß học giữa chừng. Phái hÿp với Công an địa 

phương trong việc bảo đảm an ninh, an toàn trong và ngoài nhà trưßng. Phái hÿp với các 

tổ chāc đoàn thể hỗ trÿ những học sinh có điều kiện hoàn cảnh gia đình khó khăn, có 
những chính sách ưu tiên hỗ trÿ những học sinh vưÿt khó vươn lên trong học tập... 

2. Phái hÿp với Ban đ¿i diện cha mẹ học sinh 

Nhà trưßng xây dựng triển khai kế ho¿ch năm học, phái hÿp chặt chẽ với Ban đ¿i 

diện CMHS trong việc giáo dāc đ¿o đāc và quản lý học sinh; chăm lo các điều kiện phāc 

vā cho việc học tập, rèn luyện và phát triển cÿa học sinh. Nhà trưßng t¿o điều kiện thuận 

lÿi để Ban đ¿i diện CMHS thực hiện tát các điều lệ Ban đ¿i diện CMHS và Nghị quyết 

đầu năm học để CMHS đóng góp ý kiến với nhà trưßng nhằm góp phần xây dựng nhà 

trưßng trá thành môi trưßng giáo dāc tát nhất; Chÿ động phái hÿp thưßng xuyên và chặt 

chẽ với gia đình và Ban đ¿i diện CMHS để xây dựng môi trưßng giáo dāc tháng nhất 

nhằm thực hiện māc tiêu, nguyên lý giáo dāc. Tháng nhất quan điểm, nội dung, phương 
pháp giáo dāc giữa nhà trưßng, gia đình và xã hội để thực hiện các māc tiêu đề ra. Luôn 

ÿng hộ các quyết định phù hÿp cÿa ban đ¿i diện CMHS, t¿o điều kiện thuận lÿi để Ban 

đ¿i diện CMHS lớp, Ban đ¿i diện CMHS trưßng thực hiện đúng điều lệ theo quy định 

cÿa Bộ GDĐT. 
III. CÔNG TÁC KIÂM TRA, GIÁM SÁT; RÀ SOÁT, ĐIÀU CHàNH 

Lãnh đ¿o trưßng xây dựng kế ho¿ch kiểm tra, giám sát; tăng cưßng công tác kiểm 

tra nội bộ để phát hiện, điều chỉnh những việc chưa hÿp lí và tuyên dương những tập 

thể, cá nhân tích cực, sáng t¿o. 

Thưßng xuyên kiểm tra theo kế ho¿ch kết hÿp kiểm tra đột xuất để kịp thßi chấn 

chỉnh khắc phāc những h¿n chế thiếu sót nhằm rút kinh nghiệm đồng thßi đác thúc các 

bộ phận hoàn thành tát nhiệm vā. 
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 Lãnh đ¿o nhà trưßng, trên cơ sá kế ho¿ch đã đề ra, thưßng xuyên rà soát các nội 

dung phần việc trong quá trình thực hiện. Kịp thßi điều chỉnh để phù hÿp với yêu cầu 

thực tiễn đề ra trong quá trình tổ chāc 

 IV. CH¾ ĐÞ THÔNG TIN, BÁO CÁO 

Tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên và các bộ phận thực hiện nghiêm túc, đầy đÿ, 

đúng quy trình, thßi h¿n báo cáo; Các thông tin, sá liệu báo cáo phải bảo đảm tính chính 

xác, khách quan, trung thực, phản ánh đúng thực tế; Phái hÿp  với các cơ quan, tổ chāc, 

cá nhân có liên quan trong việc chia sẻ, cung cấp thông tin, sá liệu báo cáo khi đưÿc yêu 

cầu và chịu trách nhiệm về tính chính xác cÿa các thông tin, sá liệu báo cáo do mình 

cung cấp. Trong quá trình triển khai thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc thì báo cáo 

với Hiệu trưáng để có sự điều chỉnh kịp thßi. 

Trên đây là Kế ho¿ch giáo dāc cÿa Trưßng THPT Tôn Thất Tùng năm học 2025-

2026./. 

Nơi nhận: 
- Sá GDĐT (để báo cáo); 

- Hiệu trưáng, các Phó hiệu trưáng; 
- Đoàn TN, tổ chuyên môn; 

-  Lưu: VT, VP(T). 
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